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 کلیبت – اٍل فصل

 هقذهِ .1.1

تٹرٻ ثٻ ٲ٧بٶیعٺ قسٴ اٲطٸظٺ تؿٽی٭، ټٳبټٷ٫ی ٸ ی٧پبضچٻ ؾبظی اٲٹض ٲطثٹٌ ثٻ ؾبذت ٸؾبظټبی قٽطی ثب 

زض ایٵ ضاؾتب،  ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی . ټبی ٲسیطیت قٽطی يطٸضتی ارتٷبة ٶبپصیط ثٻ ٶٓط ٲی ضؾسٖٳسٺ ٞٗبٮیت

قٽطزاضی یعز ثب پكتٹاٶٻ ٸ ضټٷٳٹزټبی قٹضای اؾلاٲی قٽط ٸ قٽطزاض ٲحتطٰ یعز، ارطای ٸا٪صاضی ذسٲبت قٽطؾبظی 

 .ٶٳبیسؾتٽبی قٽطٸٶساٴ ضا آٚبظ ٲیزض ضاؾتبی ؾٽٹٮت ٸ ثٽجٹز ٦یٟیت زض اٶزبٰ زضذٹازٞبتط ٦بض٪عاضی ضا ثٻ 

 .ثسیٵ تطتیت زٞبتط ٦بض٪عاضی ثب ایزبز اض٦بٴ ظیط، تحت ٶٓبضت ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی قطٸٔ ثٻ ٦بض ذٹاټٷس ٶٳٹز

زثیطذبٶٻ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط، ٲؿت٣ط زض حٹظٺ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی رٽت ټسایت، ٦ٷتط٬ ٸ ٶٓبضت  -1

 .ٖبٮیٻ

 .   ٶبْطیٵ ٲؿت٣ط زض ٲٷب١َ قٽطزاضی ثٻ ٖٷٹاٴ ضاثٍ زٞبتط زض ضٕٞ ٲك٧لات ارطایی -2

 . زٞبتط ٦بض٪عاضی ثٻ ٖٷٹاٴ ٦بض٪عاض رٽت اضائٻ ثركی اظ ذسٲبت قٽطؾبظی یعز -3

ش٦ط اؾت ٦ٻ ٸا٪صاضی اٲتیبظ تأؾیؽ زٞبتط ٸ چ٫ٹٶ٫ی ٞٗبٮیت آٶٽب ثط اؾبؼ يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات ٲٹيٹٔ ایٵ آییٵ  قبیبٴ

قٽطزاضی یعز ثٻ ٖٷٹاٴ ی٥ ٶٽبز ٖٳٹٲی ٚیط زٸٮتی اظ ایٵ َطی١ زض تلاـ اؾت ٦ٻ ؾُح . ٶبٲٻ نٹضت ذٹاټس ٪طٞت

خذهاتی هربَط بِ صذٍر هجَزّّای ساختواًی  را -اداریخذهات خَد را افسایش دادُ ٍ هراحل اًجام کارّای  ضيبیت ٲطزٰ اظ

 . تسْیل ًوایذ

 اّذاف  .1.2

قٽطزاضی یعز ثب تأؾیؽ زٞتط ٦بض٪عاضی زض پی زؾتیبثی ثٻ اټساٞی اؾت ٦ٻ ٲٽٳتطیٵ آٶٽب ضا ٲی تٹاٴ ثٻ قطح شی٭ 

 :ثطقٳطز
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نسٸض ٲزٹّظټب ٸ زضٶتیزٻ ؾبظی چطذٻ  تؿٽی٭ ٸ تؿطیٕ زض اضائٻ ذسٲبت ثب ٦یٟیت ثٻ قٽطٸٶساٴ اظ َطی١ ضٸاٴ -

 اٞعایف ؾُح ضيبیتٳٷسی قٽطٸٶساٴ

 ذسٲبتی ٸ ی٧ؿبٴ ؾبظی يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات ٲطثٹَٻ -ؾبظی ٲطاح٭ اٶزبٰ ٦بضټبی ازاضیؾبزٺ -

 تٳط٦ع ظزایی ٸ ٪ؿتطـ ذسٲبت ٞٷی زض ؾُح قٽط -

 ٦بټف ؾٟطټبی زضٸٴ قٽطی ثطای اذص ٲزٹّظټبی ؾبذتٳبٶی -

 يٹضی ٸ ٦بټف تهسی ٪طیٞطاټٱ آٸضزٴ اٲ٧بٴ اضائٻ ذسٲبت ٚیط ح -

 ثٻ ٦بض٪یطی ثرف ذهٹنی ٸ ثٽجٹز ٦یٟیت اضائٻ ذسٲبت -

 ؾبٲبٶسټی ٸيٕ ٲٹرٹز زٞبتط ٦بض٪عاضی زض ؾُح قٽط -

  رٯٹ٪یطی اظ ثطٸظ ٶبټٳبټٷ٫ی ثیٵ زٞبتط زض ٲٷب١َ ٲرتٯٝ قٽط -
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 تطکیلات، ارکبى، ٍظبیف ٍ اختیبرات   -فصل دٍم

 تعبریف: 1 هبدُ

 : ټط ی٥ اظ ٖٷبٸیٵ ظیط ٦ٻ زض ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ثٻ ٦بض ثطزٺ ٲی قٹز زاضای ٲٗبٶی تٗطیٝ قسٺ شی٭ ٲی ثبقس

 .ٲٷٓٹض اظ قٽطزاضی زض ایٵ آییٵ ٶبٲٻ، قٽطزاضی یعز اؾت  -

ثبقٷس ٦ٻ تٹؾٍ اقربل ح٣ی٣ی ثٻ ٲٷٓٹض اضائٻ ثركی اظ ذسٲبت اظ زٞبتط ٦بض٪عاضی، ٸاحسټبیی ٲی ٲٷٓٹض  -

 . ٪طزٶسضاؾبؼ ٲ٣طضات ٲطثٹَٻ زض چٽبضچٹة ایٵ آییٵ ٶبٲٻ تأؾیؽ ٲیة ،قٽطؾبظیحٹظٺ 

  ،ثٻ ٲٹرت ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ٸ زض چٽبضچٹة ٢طاضزاز ٞی ٲب ثیٵ قٽطزاضیاؾت ٦ٻ ٲٷٓٹض اظ ذسٲبت، ذسٲتی   -

 . زټسثب اقربل ح٣ی٣ی ٲٷ٣ٗس ٸ اربظٺ اضائٻ آٴ ضا ثٻ زٞبتط  ٦بض٪عاضی ٲی

 . ٲٷٓٹض اظ ٲت٣بيی، قرم ح٣ی٣ی اؾت ٦ٻ ت٣بيبی زضیبٞت رٹاظ ثطای تأؾیؽ زٞتط ٦بض٪عاضی ضا ٲی ٶٳبیس  -

 .ٲزٳٹٖٻ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی قٽطزاضی یعز ،حٹظٺ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی  -

 .ثبقسقٹضایٗبٮی، ٲٷٓٹض اظ قٹضایٗبٮی، قٹضایٗبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت ثط ثطٸٶؿپبضی ٲی -

 بز بزًٍسپبریگشیٌص ٍ ًظبرت عبلی ضَرای  :2هبدُ   

-ٶٓبضت ٖبٮیٻ ثط ٞٗبٮیت زٞبتط تك٧ی٭ ٲیٸ  ثٻ ٲٷٓٹض ؾیبؾت ٪صاضی، ټسایت ،قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت

ًٖبء ایٵ قٹضا ا .ثبلاتطیٵ ٲطرٕ زض ٶٓبٰ اضت٣بء ٦یٟیت اٲٹض قٽطؾبظی ٸ ؾبذت ٸ ؾبظ قٽط ٲی ثبقس٦ٻ ذٹز . ٪طزز

 :ٖجبضتٷس اظ

 قٹضا ضئیؽثٻ ٖٷٹاٴ  یعز قٽطزاض 

 ٲٗبٸٴ قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی قٽطزاضی یعز ثٻ ٖٷٹاٴ ٶبیت ضئیؽ قٹضا 

  ٦بضقٷبؼ حٹظٺ قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی ثٻ ٖٷٹاٴ زثیط قٹضا 

  ثٻ ٖٷٹاٴ ًٖٹ قٹضا( تطریحبً زض ضقتٻ ٲطتجٍ)ٶٳبیٷسٺ قٹضای اؾلاٲی قٽط یعز ثٻ اٶتربة قٹضای اؾلاٲی قٽط 
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  ٲٗبٸٴ ازاضی ٸ ٲبٮی ثٻ ٖٷٹاٴ ًٖٹ قٹضا 

 ٶٳبیٷسٺ قٽطزاضاٴ ٲٷب١َ ثٻ اٶتربة قٽطزاض ثٻ ٖٷٹاٴ ًٖٹ قٹضا 

اظ ضئیؽ ازاضٺ ح٣ٹ٢ی ٸ ٶٳبیٷسٺ زٞبتط رٽت قط٦ت  زقٹضایٗبٮی ٲی تٹاٶس زض ٲٹاضز ذبل ثٷب ثٻ تكریم ذٹ :تبصرٌ

 . زض رٯؿٻ زٖٹت ثٻ ٖٳ٭ آٸضز

 عبلی گشیٌص ٍ ًظبرتی ضَراٍ اختیبرات ٍظبیف : 3هبدُ 

 ؾیبؾت٫صاضی ٸ ضاټجطی ٦لاٴ ٸ ٶٓبضت ٖبٮیٻ ثط ثطٸٶؿپبضی 

  ،ٍټبی ارطایی پیكٷٽبزی قٽطزاضیٺثطضؾی ٸ تهٹیت آییٵ ٶبٰتٗییٵ يٹاث 

 ٸ ضتجٻ ثٷسی زٞبتط تسٸیٵ ٸ تهٹیت آییٵ ٶبٲٻ اضظیبثی 

 ٶٓبضت ثط ٖٳٯ٧طز ٦ٳیتٻ اٶًجبَی ٸ تزسیس ٶٓط ثط آضاء نبزضٺ اظ ؾٹی ٦ٳیتٻ 

 ٶطخ ؾبٮیبٶٻ تٗطٞٻ ذسٲبتی زٞبتط پیكٷٽبز 

 ٍنلاحیت ٸ تأییس ٦بض٪عاضاٴ  تٗییٵ قطای 

  ٸ ٶٓبضت  ضییؽ قٹضای ٖبٮی ٪عیٷفاربظٺ نسٸض ٲزٹظ تبؾیؽ زٞتط ٦بض٪عاضی ثب اٲًبء 

 کویتِ اًضببطی : 4هبدُ 

 . ضؾیس٪ی ثٻ ترٯٟبت ازاضی ٸ تك٧یلاتی زٞبتط تٹؾٍ ٦ٳیتٻ اٶًجبَی ثب تط٦یت اًٖب ثٻ تطتیت ظیط اٶزبٰ ٲی٫طزز

  ثٻ ٖٷٹاٴ ضئیؽ ٲٗبٸٴ قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی 

  ثٻ ٖٷٹاٴ ٶبیت ضئیؽ ضئیؽ ازاضٺ حطاؾت 

  ٦بضقٷبؼ حٹظٺ قٽطؾبظی ثٻ اٶتربة ٲٗبٸٴ قٽطؾبظی ثٻ ٖٷٹاٴ زثیط 

 ضظقیبثی ٸ ضؾیس٪ی ثٻ ق٧بیبت ثٻ ٖٷٹاٴ ًٖٹ ضئیؽ ازاضٺ ثبظضؾی، ا 

  ٶٳبیٷسٺ ٸ ٦بضقٷبؼ ازاضٺ ح٣ٹ٢ی ثٻ ٖٷٹاٴ ًٖٹ 
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 ا٦خطیتیبثس ٸ آضای آٶٽب ثب ٶٓط ضؾٳیت ٲی ٦ٻ ی٧ی اظ آٶٽب ضئیؽ ٦ٳیتٻ ثبقس، رٯؿٻ ثب حًٹض ؾٻ ٶٟط اظ اًٖب :تبصرٌ

زض قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت ٸ ضؾیس٪ی ثسٸی تٯ٣ی ٸ ٢بث٭ اٖتطاو  ضای ٖٷٹاٴ ثٻ نبزضٺ ضای. ٲٗتجط اؾت

  .ٲیجبقس

 کویتِ اًضببطی ضزح ٍظبیف: 5هبدُ 

 زٞبتط ٦بض٪عاضی  ، ٲٷ٣ُٻ ٸ ٲطارٗیٵزثیطذبٶٻاظ َطٜ ٸانٯٻ ق٧بیبت ثٻ ثطضؾی ٸ ضؾیس٪ی  -

ضٸظٺ رٽت اضائٻ لایحٻ  10اثلا٘ ٦تجی اتٽبٰ ٸاضزٺ ثٻ ٦بض٪عاض پؽ اظ ثطضؾی ٪عاضـ ترٯٝ ٸ تٗییٵ ٲٽٯت  -

 زٞبٔ ٲتٽٱ 

ثسیٽی اؾت ٖسٰ . تٹاٶس اتٽبٰ ضا ضؾیس٪ی ٸ ٶؿجت ثٻ نسٸض ضای ا٢ساٰ ٶٳبیسپؽ اظ ٲٽٯت ٲ٣طض ٦ٳیتٻ ٲی -

 .زاضائٻ زٞبٔ اظ ؾٹی ٲتٽٱ ٲبٶٕ اظ ضؾیس٪ی ٸ نسٸض ضای ٶرٹاټس ثٹ

پصیطـ اٖتطاو ٸ اضربٔ آٴ ټٳطاٺ ثب ٲؿتٷسات ثٻ قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت رٽت تزسیس ٶٓط ثط ضای  -

 نبزضٺ

 دستگبُ ًظبرت ٍ ارسیببی عولکزد: 6هبدُ 

ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی حٹظٺ ٦بض٪عاضی، ثٻ ٖٽسٺ اضظیبثی ٖٳٯ٧طز ٸ نلاحیت زٞبتط  ٸٲؿئٹٮیت ٶٓبضت 

 .ٶیطٸی تحت اٲط ٸی ٶرٹاټس ثٹزټبی ٞٷی ٸ ح٣ٹ٢ی ٦بض٪عاض ٸ ٶٓبضت، ضإٞ ٲؿئٹٮیتثسیٽی اؾت ایٵ . ثبقس ٲی

ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٦بض٪عاض ٲ٧ٯٝ ثٻ ضٖبیت ٸ ارطای ٦بٲ٭ ٦ٯیٻ ثركٷبٲٻ ټب ٸ زؾتٹضاٮٗٳ٭ ټبی اثلا٘ قسٺ تٹؾٍ 

 .ثبقس ٲٗٳبضی ٲی

 ًحَُ ببسرسی: 7هبدُ 

تٹاٶٷس زض ټط ظٲبٴ ٸ ٲی حٹظٺ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضیاضت ٸ اضظیبثی ٖٳٯ٧طز، ٶٳبیٷس٪بٴ ثطای اٖٳب٬ ٶّ

 ٸ ٲٯعٸٲبت آٴ ٸ ٶحٹٺ ٖٳٯ٧طز زٞتط ٸ  یاَلأ ٢جٯی اظ ٲح٭ زٞتط ٦بض٪عاض ثهٹضت ٲحؿٹؼ یب ٚیطٲحؿٹؼ ٸ ثسٸٴ
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زض ایٵ . زٴقٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی اضئٻ ٶٳبی٪عاضـ آٴ ضا ثٻ ٲٗبٸٶت ٸ  ثٻ ضٸقٽبی ظیط ثبظزیسآٴ، ٶیطٸټبی ٦ٯیٻ 

 .اٶزبٰ زټس لاظٰ ضا رٽت تؿٽی٭ زض اٲط ثبظضؾی٦بض٪عاض ٲٹْٝ اؾت ټٳ٧بضی ضاؾتب 

 اٶزبٰ ثبظضؾی ټبی ٲؿتٳط اظ ٶحٹٺ ٞٗبٮیت ٞٷی زٞبتط ٦بض٪عاضی ٸ ٶٓبضت ثط چ٫ٹٶ٫ی ٞٗبٮیت آٶٽب  (اٮٝ

 ضارٗیٵاضظیبثی ٖٳٯ٧طز زٞبتط ٦بض٪عاضی ثٻ ضٸـ ټبی ٲرتٯٝ اظ رٳٯٻ ٶٓط ؾٷزی اظ ٰ (ة

 نٹضت ٶبٲحسٸز ٸ ٲؿتٳط ٺ ٲبٮی ةاؾٷبز زٞتط ٦بض٪عاضی، اظ رٳٯٻ ثبظضؾی ٸ ٦ٷتط٬ ٦ٯیٻ اؾٷبز  (د

 .  ثبقسذ٫ٹیی ثٻ ق٧بیبت قٽطزاضی یعز ٶٳیثبظضؾی ٸ پبؼ ازاضٺثبظضؾی ټبی ٞٹ٠، ضإٞ ٲؿئٹٮیت   :تبصرٌ

  ٸ ؾٷزف ٶ٣بٌ يٗٝ ٸ ٢ٹت آٶٽب  ٶبْطیٵ٦ٷتط٬ ٸ ثطضؾی ٖٳٯ٧طز ؾبٮیبٶٻ زٞبتط ٸ ( ز

 دبیز ٍ هسئَل ّوبٌّگی دفبتز کبرگشاری: 8هبدُ 

ثٻ ٲٷٓٹض ټٳبټٷ٫ی ثیٵ ثركی ٸ ٶٓبضت ثط حؿٵ ارطای يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات زض زٞبتط، زثیطذبٶٻ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط  

 .٪طزز تب ٸْبیٝ ٲحٹٮٻ ظیط ضا اٶزبٰ زټسزض حٹظٺ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی تك٧ی٭ ٲی

  ټٳطاٺ ثب تٽیٻ ٶطٰ اٞعاضټبی يطٸضی ٦ٻ  ٲح٭ زٞتطتٽیٻ ٸ تسٸیٵ ٞطٲٽبی ټٳبټٷ٩ ٸ اؾتبٶساضز ٲطثٹٌ ثٻ

 .ثبیؿتی ثهٹضت ی٧ؿبٴ زض ٦ٯیٻ ٸاحسټب ث٧بض ٪طٞتٻ قٹز

  تسٸیٵ ثطٶبٲٻ ټبی لاظٰ ثطای آٲٹظـ ٸ تٹریٻ ٲسیطاٴ ٸ ٦بزض ٞٷی زٞبتط ٦بض٪عاضی ٸ ثط٪عاضی ٦لاؾٽبی

 آٲٹظقی ٲطثٹَٻ

  تط ٦بض٪عاضی ٸ اضؾب٬ ٦ٯیٻ ٲهٹثبت َطحٽبی تٟهیٯی، ثركٷبٲٻ ټب ٸ ٢ٹاٶیٵ اټٷ٫بٰ ؾبظی اَلاٖبت زٜثٻ

 .ارطائی، ٞٷی ٸ اٶًجبَی ثٻ زٞبتط زض َٹ٬ ؾب٬ 

 يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات ٲطثٹٌ ثٻ تكریم نلاحیت ٸ ٶٓبضت ثط ٦بضزٞبتط  پیكٷٽبز 

 ٸ اذص  ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضتقٹضای اظ  تأییسیٻزض ټط ؾب٬ ٸ اذص ذسٲبت زٞبتط ح١ اٮعحٳٻ  ٶطخ پیكٷٽبز

 ٲهٹثٻ اظ قٹضای اؾلاٲی قٽط 

  ت٧ٳی٭ یب انلاح تیپ ٢طاضزازټبی ٲٷ٣ٗسٺ ثب زٞبتط ٸ ٣ٖس ٢طاضزازټبی لاظٰ ثب ٦بض٪عاضاٴ ٸ تٗییٵ يٹاثٍ ٸ

 .قطح ذسٲبت آٴٸ ٲ٣طضات زض ٲٹضز ٸْبیٝ 
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   تسٸیٵ آییٵ ٶبٲٻ اضظقیبثی زٞبتط ٦بض٪عاضی ٸ ضتجٻ ثٷسی آٶٽب 

  تٗییٵ ٲحسٸزٺ ٸ ٞٗبٮیت ٸ حٹظٺ ٖٳٯ٧طز زٞبتط ٦بض٪عاضی 

  زضذهٹل ٸيٗیت ٞٗٯی ٸ آتی زٞبتط ٦بض٪عاضی ؾبظی تهٳیٱ 

  ،٦ٳیتٻ اٶًجبَیضای ٢ُٗی تٗٯی١ یب ٮٛٹ اٲتیبظ ٦بض٪عاضی ثطاؾبؼ تٹ٢ٝ ٲٹ٢ت 

 ًبظزیي: 9هبدُ 

اټٷ٫ی زٞبتط زض زٸ ثرف قٽطؾبظی ٸ ٶبْطیٵ ثط حؿت حزٱ ٦بض ٸا٪صاضی ٸ تٗسز آٴ تٹؾٍ زثیط ٸ ٲؿئٹ٬ ټٱ

ٶبْطیٵ ثب تٹرٻ ثٻ قطح ٸْبیٝ تٗییٵ قسٺ زض ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ٲؿئٹٮیت ٦ٷتط٬ ٸ ٶٓبضت ثط  .٪طزٶسزضآٲسی تٗییٵ ٲی

 .ٖٳٯ٧طز زٞبتط ضا ثٗٽسٺ زاضٶسحؿٵ 

 ضزح ٍظبیف ًبظزیي: 10هبدُ

 واظر ضُرسازی( الف

  ٔٲبٮ٧یت، ٶٹٔ ظٲیٵ ، ٦ٷتط٬ يٹاثٍ اظ ٢جی٭ ٦بضثطی، ثطضؾی ؾٹاث١ قٽطؾبظی ٲٯ٥ ٸ ٦ٷتط٬ اؾٷبز ٸ ٶٹ

ټبی ٲهٹة ٸيٗیت ٲٹرٹز یب ٲزبظ پطٸٶسٺ، تطا٦ٱ، ؾُح اقٛب٬ ٸ ٖطو ٲٗجط ثطاؾبؼ ٲهٹثبت اثلاٚی ٸ ٶ٣كٻ

 . پطٸٶسٺ زٺ اؾت٣طاض ٲٯ٥ ٸ ح٣ٹ٢بت ٲطتجٍ ثبثطضؾی ٲحسٸ ، ثطضؾی آضاء ٦ٳیؿیٹٶٽب

 ٦ٷتط٬ تٗٽسات احتٳبٮی ٲٹرٹز زض پطٸٶسٺ 

 ثطضؾی ٸ ٦ٷتط٬ ٶ٣كٻ ټبی ارطائی 

 زض نٹضت ٸرٹز ٶ٣م، اؾتطزاز پطٸٶسٺ زٞبتط ثب ش٦ط ٲٗبیت ٸ ٶٹا٢م 

 حًٹض پبضٺ ٸ٢ت زض زٞبتط رٽت ٶٓبضت ٸ ټٳبټٷ٫ی زض ٶحٹٺ نسٸض ٲزٹظ 

 ت٧ٳی٭ ٸ اضائٻ ٪عاضـ ٖٳٯ٧طز زٞبتط زض پبیبٴ ټط ٲبٺ ثٻ حٹظٺ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی 

 واظر درآمذی( ب

  ٖٔٹاضوتكریم ٸ تٗییٵ ٶٹ 
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 ٦ٷتط٬ ٖٹاضو ٲحبؾجٻ قسٺ ٸ ٶحٹٺ ٸنٹ٬ آٴ 

 ٸ  ظیط ثٷب ،٦ٷتط٬ ٦ٯیٻ ٖٹاضو اٖٱ اظ ٶٹؾبظی، ٖٹاضو نٷٟی، پصیطٺ...  

  ٦ٷتط٬ ثسټی ٖٹاضيی، ت٣ؿیٍ ، چ٥ ثط٪كتی ٸ... 

  ٦ٷتط٬ ٸ ثطضؾی ٮیؿت ؾیبٺ 

زض نٹضت تأییس ثٻ ٲطحٯٻ ثٗسی ؾبٖت تٗییٵ ت٧ٯیٝ ٸ  24ټبی اضؾبٮی ضا ْطٜ ٲست ٶبْطیٵ ٲ٧ٯٟٷس ٦ٯیٻ پطٸٶسٺ :تبصرٌ

 .اضؾب٬ ٸ  زضنٹضت ٖسٰ تأییس ثب ش٦ط زلای٭ آٴ ثٻ زٞتط ٲطثٹَٻ اضربٔ ٶٳبیٷس

 دفبتز کبرگشاری : 11هبدُ 

حسا٦خط ْطٜ ٲٹْٟٷس ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ٸ ٣ٖس ٢طاضزاز ٸا٪صاضی   15ضاٴ پؽ اظ احطاظ نلاحیت َج١ ٲبزٺ ٦بض٪عا

ٞٗبٮیت ذٹز ضا ثط اؾبؼ قطایٍ ش٦ط قسٺ زض آییٵ ٶبٲٻ  ٸ زٞتط ٦بض٪عاضی ٸ تزٽیع ٶؿجت ثٻ تبؾیؽ ٲست ی٥ ٲبٺ

ؾبذت ٸ ؾبظ ثٻ زض حٹظٺ ، اٸٮیٵ ٸاحسی ټؿتٷس ٦ٻ ٲبٮ٧یٵ ٸ قٽطٸٶساٴ ثطای اذص ٲزٹظات ٢بٶٹٶی زٞبتط. آٚبظ ٶٳبیٷس

 .٦ٷٷس آٶٽب ٲطارٗٻ ٲی

 (    دفبتز کبرگشاری)کبرگشار  خذهبتضزح : 12هبدُ 

 :ثبقس٢طاض ظیط ٲی ثٻ ٦بض٪عاضقطح ذسٲبت 

حجت اَلاٖبت ٞطزی ٸ ٲٯ٧ی، اؾ٧ٵ ان٭ ٲساض٤ قٷبؾبیی ٲبٮ٥ )حجت زضذٹاؾت ٲطزٲی ٸ تك٧ی٭ پطٸٶسٺ  -

 (یب ٸ٦ی٭ ٢بٶٹٶی ٸ ٲساض٤ ٲبٮ٧یت

 ( زض نٹضت ٸرٹز)ت٧ٳی٭ پطٸٶسٺ ٸ ثٻ ضٸظآٸضی پطٸٶسٺ ٢سیٳی  -

 ٲٹضز ٶیبظٶٻ ٲٯ٥ ټٳطاٺ ثب ثطزاقت اَلاٖبت ٶٹثت زټی ٸ اٶزبٰ ثبظزیس ٸ ٲٗبی -

ؾیؿتٱ  ٸ ٪عاضـ آٴ زض اٶزبٰ ؾبٖت پؽ اظ زضذٹاؾت ثبیس  ٦24ٯیٻ ثبظزیسټبی زٞتط حسا٦خط ْطٜ ٲست  : تبصرٌ

 زضد ٪طزز 

 ټبی اَلاٖبت ٲٯ٥، ؾبذتٳبٴ ٸ نٷٟی زض ؾیؿتٱ ؾطات٧ٳی٭ ٞطٰ -

 تٗییٵ ترٯٝ ٸ ت٧ٳی٭ ٞطٰ ذلاٜ  -
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تب حهٹ٬ ٶتیزٻ آٴ پی٫یطی ٸ  ٦ٳیؿیٹٴ ٲبزٺ نستك٧ی٭ ٸ ت٧ٳی٭ پطٸٶسٺ ذلاٜ رٽت اضؾب٬ ثٻ زثیطذبٶٻ  -

 آضاء ٦ٳیؿیٹٴ ٲبزٺ نس 

ٸ ...( اٲلا٤، ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی، ًٞبی ؾجع ٸ )اٶزبٰ اؾتٗلاٲبت ٲٹضز ٶیبظ زض زاذ٭ ٲزٳٹٖٻ  -

، ازاضٺ اٸ٢بٜ ٸ اٲٹض ذیطیٻ، قط٦تٽبی ازاضٺ حجت اؾٷبز ٸ اٲلا٤، ازاضٺ ٦٭ ضاٺ ٸ قٽطؾبظی)ذبضد اظ قٽطزاضی 

 (اتی آة، ثط٠، ٪بظ، ٲربثطات ذسٰ

 ٸ ؾبیط ازاضات، زٞتطذبٶٻ ت انٹٮی، پبؾد اؾتٗلاٰ ثبٶ٠٥نسٸض زؾتٹض ٶ٣كٻ، ٲٹاٜ -

ټبی ارطایی ٶٽبیی ٲٳٽٹض ثٻ ٲٽط ٸ اٲًبء ٶبْطیٵ ثب ټبی ٞبظ ی٥ ٸ٦ٷتط٬ ٸ ثطضؾی ٶ٣كٻتأییس ٶ٣كٻ -

 ټٳبټٷ٫ی ٶبْط قٽطؾبظی

 ... ٶب، تطا٦ٱ، ٶٹؾبظی، نٷٟی، ذٹزضٸ ٸ ظیطةاٖٱ اظ ٖٹاضو  ٖٹاضيی، ٞیفٸ ٸنٹ٬ نسٸض  -

 زضیبٞت ٞیكٽبی پطزاذت قسٺ زض ؾیؿتٱ حجت ٸ تبییس  -

 آٴ ثٻ ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط تٽیٻ ٪عاضـ ٲبٮی اٖٱ اظ زضآٲسی ٸ ټعیٷٻ ٸ اضؾب٬ -

ٸ ټٳچٷیٵ تٽیٻ ٸ ...(  اؾتٗلاٲبت،  ٲٟبنبحؿبة، ٖسٰ ذلاٜ ٸ)اٶٹأ ٲزٹظټب تٷٓیٱ پیف ٶٹیؽ تٽیٻ ٸ  -

اضؾب٬ آٴ ثٻ ٲٷ٣ُٻ رٽت تبییس ٶٽبیی ٸ نسٸض ٸ ٶٹیؽ پطٸاٶٻ ؾبذتٳبٶی، تٳسیس پطٸاٶٻ، پبیبٶ٧بض تٷٓیٱ پیف 

 ٪ٹاټی

 . زثیط ٸ ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتطاضؾب٬ اَلاٖبت ٸ آٲبض ٖٳٯ٧طز ٲبټبٶٻ ثٻ  -

، ٸيٕ ٲٹرٹز ضا ثٻ َٹض ٦بٲ٭ ٪عاضـ ٸ زض ٞطٰ ٲت٣بيی٦بض٪عاض ٲٹْٝ اؾت پؽ اظ ثبظزیس اظ ؾبذتٳبٴ  :تبصرٌ

ضخ  ٦بض٪عاضټٳچٷیٵ زض نٹضت ثط٪كت پطٸٶسٺ اظ ټط ٢ؿٳتی ثٻ ٢ؿٳت ثبظزیس ٦ٻ ثٻ زٮی٭ ٢هٹض . ثبظزیس حجت ٶٳبیس

.  ٪یطزٲزسز تٗٯ١ ٶٳی َسیىٍٸ ٶیبظ ثٻ ثبظزیس ٲزسز ثبقس ثٻ آٴ ثبظزیس  زازٺ

 تعییي حق الشحوِ: 13 هبدُ

ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی ٸ  زثیط ٸ ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط پؽ اظ تأییستٹؾٍ تٗطٞٻ ٶطخ ذسٲبت زٞبتط 

 . رٽت تهٹیت ثٻ قٹضای اؾلاٲی قٽط اضؾب٬ ذٹاټس قس ،قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت
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زض  ثٻ ٸ ثٻ نٹضت ٞیف ثبٶ٧یؼح١ اٮعحٳٻ ٦بض٪عاضی ٲٹيٹٔ ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ثطاؾبؼ تٗطٞٻ ٦بض٪عاضی ٲحب -

 ی٥ حؿبة ٲكرم ثٻ ٶبٰ ٦بض٪عاض ٸ ٲٗطٞی قسٺ تٹؾٍ زٞتط ٦بض٪عاضی ٸ زض ثبٶ٥ ٲٹضز تأییس ٦بضٞطٲب، تٹؾٍ 

زثیط ٸ ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی قٳبضٺ حؿبة ثبٶ٧ی ٲص٦ٹض ٲی ثبیؿتی تٹؾٍ ٦بض٪عاض ثٻ . ٲت٣بيی پطزاذت ٲی قٹز

ثسیٽی اؾت ح١ اٮعحٳٻ ٦بض٪عاضی نطٞبً ٢بث٭ . ٸ ټٳچٷیٵ ثٻ ٲت٣بيیبٴ ٲٗطٞی ٸ اٖلاٰ ٖٳٹٲی ٪طزز زٞبتط

ٸاضیع ثٻ حؿبة ثبٶ٧ی ٲص٦ٹض ثٹزٺ ٸ زضیبٞت ټط ٪ٹٶٻ ٸرٹٺ ٸ ٲجبٮٙ ثٻ نٹضت رسا٪بٶٻ ٸ تحت ٖٷبٸیٵ زی٫ط ٸ 

اة ثبٶ٧ی زی٫طی ٚیط اظ حؿبة ٸاضیع ثٻ حؽ یب ثیف اظ تٗطٞٻ ټبی ٲ٣طض اظ ٲت٣بيی تٹؾٍ زٞتط ٦بض٪عاضی ٸ یب 

 .  ثبٶ٧ی ٲص٦ٹض، ٲٳٷٹٔ ٸ ٚیط ٲزبظ ثٹزٺ ٸ ترٯٝ ٲحؿٹة ٲی قٹز

زٞبتط ٦بض٪عاضی اٮعاٲبً ثبیؿتی تٗطٞٻ ټبی ٦بض٪عاضی ٲهٹة ٸ ټٳچٷیٵ قٳبضٺ حؿبة ثبٶ٧ی تٗییٵ قسٺ ضا  -

 .  زٴزض ٲح٭ زٞتط ٦بض٪عاضی ٸ زض ٲٗطو زیس ٖٳٹٰ ٶهت ٶٳبی

پطزاذت ټط ٪ٹٶٻ ٲبٮیبت، ٖٹاضو، ح١ ثیٳٻ ٸ ؾبیط ٦ؿٹضات ٢بٶٹٶی ٦ٻ زض حب٬ حبيط ثط٢طاض ثٹزٺ ٸ یب زض   -

آیٷسٺ ثط٢طاض ذٹاټس قس ٸ تأحیطات ٸ تٛییطات ٶبقی اظ آٴ نطٞبً ٸ تٳبٲبً ثٻ ٖٽسٺ ٦بض٪عاض اؾت ٸ ٲؿئٹٮیتی ثٻ 

 .  ٖٽسٺ قٽطزاضی یعز ٶٳی ثبقس
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 زٞبتط ٦بض٪عاضی چبضت تك٧یلات -1ٶٳٹزاض قٳبضٺ 

یضبٳٗٲ ٸ یظبؾطٽق تٶٸبٗٲ
 

ٺزٹؾطٞ یبټ تٞبث تیطیسٲ
 

 تضبٓٶ ٸ ی٫ٷټبٳټ تیطیسٲ
ظبؾ ٸ تذبؾ طث

 

سن ٺزبٲ ٴٹؿیٳ٦
 

 یبٽحطَ ٻٗؾٹت تیطیسٲ
یطٽق

 

 ی٫ٷټبٳټ ٬ٹئؿٲ ٸ طیثز
یضاع٪ضب٦ طتبٞز

 

تضبٓٶ ٸ فٷیع٪ یٮبٖ یاضٹق
 

یَبجًٶا ٻتیٳ٦
 

2 ٻ٣ُٷٲ ٵیطْبٶ
 

1 ٻ٣ُٷٲ ٵیطْبٶ
 

3 ٻ٣ُٷٲ ٵیطْبٶ
 

12 ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

... ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

11 ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

... ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

21 ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

22 ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

... ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

 31 ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

32 ٺضبٳق یضاع٪ضب٦ طتٞز
 

 

 

 چبضت ؾبظٲبٶی زٞبتط ٦بض٪عاضی  -2ٶٳٹزاض قٳبضٺ 

          
)           (
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 صلاحیت تعییي   -سَم فصل

 

 تعییي صلاحیت  :14هبدُ 

 .تٗییٵ نلاحیت ټط ی٥ اظ اض٦بٴ زؾت اٶسض٦بض ثبیس ثب ٖٷبیت ثٻ قطایٍ ظیط تٗییٵ ٪طزز

  ٦بض٪یطی ٶیطٸی اٶؿبٶی شیهلاح ٸ ذٹقٷبٰثٻ.

  ٞٗبٮیترٽت قطٸٔ ًٞبی ٲٷبؾت تبٲیٵ.

  ٕ(  ثطاثط پبیٻ ح٣ٹ٠ ٦بض٪طی زض ؾب٬ تأؾیؽ ی٧هس حسا٢٭) .ٲٹضز ٶیبظ ٲبٮیتبٲیٵ حسا٢٭ ٲٷبث

  حیخیت قٛٯی ٸ حطٞٻ ایٲحتطٰ قٳطزٴ ضٸاثٍ ارتٳبٖی ٲٷبؾت ٸ ثطذٹضزاضی اظ.

   ٲزٳٹٖٻ٢سضت ح٭ ٲك٧لات پسیس آٲسٺ ثطای اضت٣بء.

 ایحؿٵ ذٯ١ ٸ ثطذٹضزاضی اظ ٲٽبضتٽبی ضٞتبض حطٞٻ.

  ٞٷی ٸ اٮعاٲبت ضٖبیت ٲٹاظیٵ ح٣ٹ٢ی ٸ ٢بٶٹٶی

  ضٖبیت ٲ٣طضات ٲٯی ؾبذتٳبٴ

  ضٖبیت يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات َطح ټبی تٟهیٯی ٸ ارطایی ٲهٹة

  ضٖبیت ثركٷبٲٻ ټب، آئیٵ ٶبٲٻ ټب، زؾتٹضاٮٗٳ٭ ټب ٸ ٲهٹثبت اٖلاٰ قسٺ تٹؾٍ ٲٗبٸٴ قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی

 َج١ يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات ثٻ ٲت٣بيی ٦بضقٷبؾی  پبؾد ٪ٹیی ٞٷی ٸ

  ثب زثیط ٸ ٲؿئٹ٬ زٞبتط ٸ ٶبْطیٵټٳبټٷ٫ی ٦بٲ٭ ٸ ٲؿتٳط 

 ٦بض٪عاضی ثٻ ٚیط  اٲتیبظ ٖسٰ ٸا٪صاضی 

 دفتز کبرگشاری ( هذیز هسئَل)صبحب اهتیبس ضزایط  : 15هبدُ 

ثطزاضی ٦بض٪عاضی نطٞب ثٻ ثبظٶكؿت٫بٴ قٽطزاضی یعز ٸ ؾبظٲبٶٽبی ٸاثؿتٻ آٴ ثب تٹرٻ ثٻ  اٲتیبظ تبؾیؽ ٸ ثٽطٺ

 .٪طززاُٖب ٲی ظیطقطایٍ 
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 ضرایط عمًمی( الف

 2 قٳبضٺ زضرسٸ٬ ٲٷسضد ټبی اظ ضقتٻ زضی٧ییب ٲٗبز٬  ٦بضقٷبؾی ٲسض٤ حسا٢٭ زاقتٵ 

 قٽطت حؿٵ. 

 اٖتیبز ٖسٰ ٪ٹاټی. 

 ٹاټی ٖسٰ ؾٹء پیكیٷٻ٪ 

 اظ ازیبٴ ضؾٳی ٦كٹض ی٧ی رعٸ ٸ ایطاٴ تجٗٻ. 

 ایطاٴ اؾلاٲی رٳٽٹضی ٶٓبٰ ثٻ ٲٗت٣س. 

  ٖسٰ اقتٛب٬ زض ثرف ټبی زٸاتی، ٚیطزٸٮتی ٸ ٖٳٹٲی 

 ضرایط اختصاصی ( ب

 ؾب٬ 10 ثٻ ٲست زاضای ؾبث٣ٻ ذسٲت زض حٹظٺ قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی حسا٢٭ 

 تؿٯٍ ربٲٕ ثط يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات قٽطؾبظی ٸ زضآٲسی. 

 قٹضای اؾلاٲی  5/7/1393ٸضخ ی٥ ٲهٹثٻ ٰ ثٷس ذسٲبت، اضائٻ تًبٲیٵ ٲٹيٹٔ زؾتٹضاٮٗٳ٭ ٶحٹٺ ٸا٪صاضی

 قٽط یعز

  ترههی قٽطزاضیتأییس نلاحیت ٖٯٳی ٸ ٲٹ٣ٞیت زض آظٲٹٴ 

  تأییس نلاحیت اذلا٢ی ٸ ٪عیٷف 

   ؾب٦ٵ قٽط یعز 

اظ رٳٯٻ ٸ ٞب٢س قطایٍ ٞٹ٠ اٶس اثلا٘ ایٵ آییٵ ٶبٲٻ تك٧ی٭ ٪طزیسٺتهٹیت ٸ ٞٗبٮیت زٞبتطی ٦ٻ ٢ج٭ اظ  :تبصرٌ

زض ظٲبٴ اٖتجبض پطٸاٶٻ ٲزبظ اؾت ٸ زض نٹضت ت٣بيبی تٳسیس ٲزٹظ، پؽ اظ تٗییٵ ټؿتٷس ثبظٶكؿت٫ی قٽطزاضی 

 .ذٹاټس ثٹز ٶٓبضت ٞٗبٮیت آٶبٴ ثلا اق٧ب٬ نلاحیت ٲزسز ٸ تبییس قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ
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 ضزایط احزاس صلاحیت هذیز فٌی: 16هبدُ 

  زضآٲسییب حٹظٺ قٽطؾبظی تزطثٻ ٲطتجٍ زض نلاحیت ٞٷی ٸ ؾب٬ ؾبث٣ٻ ٦بض ٸ  10زاضای حسا٢٭ ٲست 

(ټبی ٸاثؿتٻتطریحبً ثبظٶكؿتٻ قٽطزاضی ٸ ؾبظٲبٴ)

 ټبی ټٟت ٪بٶٻ  تؿٯٍ ثٻ ٲٽبضتICDL

 ټبی زٸٮتی ٸ ٲؤؾؿبت ٖٳٹٲی ٚیط زٸٮتی ٲٵ رٳٯٻ قٽطزاضیٽب ٸ ٲؤؾؿبت ٸاثؿتٻ ٖسٰ اقتٛب٬ زض زؾت٫بٺ

.  ثٻ آٴ ٸ ٲؤؾؿبت ذهٹنی

 ت٣ٯت ٸ ت٣هیط  ،زاقتٵ حؿٵ قٽطت، ٖسٰ حزط ٸ ٸضق٧ؿت٫ی

  حًٹض زائٱ زض زٞتط اٮعاٰ ثٻ

 کبرضٌبسبى دفبتز احزاس  ضزایط: 17هبدُ 

٦ٻ زاضای قطایٍ شی٭ ثبقٷس ضا ٲتٷبؾت ثب ٶٹٔ ٞٗبٮیت زٞتط  ،ٲٹْٝ اؾت ٦بضقٷبؾبٴ زاضای نلاحیت ٦بض٪عاض

 .ٶٳبیس اؾترساٰ

  ٲطتجٍ ثب ٶٹٔ ٞٗبٮیت زاضا ثٹزٴ ٲسض٤ ٦بضقٷبؾی

  ٖسٰ اقتٛب٬ زض قٽطزاضی ٸ ؾبظٲبٴ ټبی تبثٗٻ آٴ ٸ ٲؤؾؿبت زٸٮتی یب ٚیط زٸٮتی

 اذص ٪ٹاټیٷبٲٻ آٲٹظـ ٦بض ثب ٶطٰ اٞعاضټبی لاظٰ ٲتٷبؾت ثب ٸْبیٝ قٽطزاضی، ؾبظٲبٴ ټب ٸ ازاضات زٸٮتی .

 پیكیٷٻ ؾٹء ٖسٰ ٪ٹاټی. 

 ٹاټی ٖسٰ اٖتیبز٪. 

 ثط٨ نحت ؾلاٲت ضٸحی ٸ ضٸاٶی 

  ٲسض٤ تحهیٯی تأییس قسٺ 

  ٰاضائٻ ؾبث٣ٻ ٦بض تأییس قسٺ زض ٲٹاضز لاظ 

 ٰټبی ثط٪عاض قسٺ زض قٽطزاضی ٴ زٸضٺٸ٪ٹاټی ٢جٹ٬ آظ 

 آقٷبیی ثب ٦بٲپیٹتط ٸ ایٷتطٶت ٸ اضائٻ ٪ٹاټی ټبی لاظٰ اٖلاٰ قسٺ زض آییٵ ٶبٲٻ 
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 ًیزٍی کبر هَرد ًیبستبهیي : 18هبدُ 

ثب قطایٍ   17ثب ضٖبیت ٲبزٺ  ٲٹضز ٶیبظ ذٹز ضا ثٻ زٸ نٹضت تٳبٰ ٸ٢ت یب پبضٺ ٸ٢تٶیطٸی اٶؿبٶی تٹاٶس ٦بض٪عاض ٲی     

  .ظیط ث٧بض ٪یطز

 تمام يقت ویريی( الف

 : ثٻ تطتیت ظیط ٶیطٸی ٲترهم ٚیط قبٚ٭ زض ؾبیط ازاضات ٺ ٦بض٪یطی ة

آقٷب ثٻ يٹاثٍ قٽطؾبظی ٸ َطح تٟهیٯی  یقٽطؾبظټبی ٲٗٳبضی ٸ  اضقٷبؼ زض ضقتٻ٤ :مأمًر پیص خًان  -

ؾب٬ ؾبث٣ٻ ٦بض  10ی٥ ٶٟط ٶیطٸی ٲترهم ٞٷی یب زضآٲسی قٽطزاضی ثب حسا٢٭ یب ثب حسا٢٭ ؾٻ ؾب٬ ؾبث٣ٻ 

 ٸ تزطثٻ ٲطتجٍ زض حٹظٺ قٽطؾبظی 

 ټبی ضٸظاٶٻثبظزیس ثطزاضی رٽت اٶزبٰٸ ٶ٣كٻٖٳطاٴ ټبی ٦بضقٷبؼ زض ضقتٻ :مأمًر بازدیذ  

  ٲٗٳبضی یب قٽطؾبظی ،ؾبذتٳبٴ ٦بضزاٴ ٞٷی :مأمًر پیگیری.  

 پارٌ يقت ویريی( ب

اظ  ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط زثیط ٸپؽ اظ اذص ٶٓط ٲٹا١ٞ تٹاٶس ٲی ٦بض٪عاض ،ٲٷٓٹض ت٣ٹیت ٦بزض ٞٷی زٞتطثٻ 

 :ظیط اؾتٟبزٺ ٦ٷس ټبی زض ضقتٻ ثب ترهم، ی ذبضد اظ قط٦ت تحت ٖٷٹاٴ ټٳ٧بضٶیطٸټب

 قٽطؾبظ، ٲٗٳبض ٸ ٖٳطاٴ ٦بضقٷبؼ. 

 ثط٠ ٦بضقٷبؼ. 

 تأؾیؿبت ٲ٧بٶی٧ی ٦بضقٷبؼ. 

 ٶ٣كٻ ثطزاض ٦بضقٷبؼ. 

 تطاٞی٥ ٦بضقٷبؼ. 

 ٦بٲپیٹتط ٦بضقٷبؼ . 

 ٲبٮی ٦بضقٷبؼ.  

 ٦بضقٷبؼ ح٣ٹ٢ی.  
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ٲی ثبیؿت تأییسیٻ ٸ احطاظ نلاحیت اٞطاز  "اٮعاٲبً  "٦بض٪عاض ٢ج٭ اظ ثٻ ٦بض٪یطی ٶیطٸی اٶؿبٶی ٲٹضز ٶیبظ،  : 1 تبصرٌ

ٞب٢س نلاحیت ٸ قطایٍ لاظٰ تكریم زازٺ قٹٶس، اذص ٶٳبیس ٸ ټط ظٲبٴ پطؾٷ٭ ٲص٦ٹض،  ازاضٺ حطاؾت قٽطزاضیضا اظ 

 .ٶؿجت ثٻ ربی٫عیٷی ٞطز نلاحیت زاض ا٢ساٰ ٶٳبیس

٦بض٪عاض ٲ٧ٯٝ اؾت ٶؿجت ثٻ ربی٫عیٷی آٶبٴ ثطاثط ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ٸ زض ثبظٺ ظٲبٶی حسا٦خط ی٥ ٲبټٻ ٸ ثٻ   :2تبصرٌ 

ټط ٪ٹٶٻ ٲؿئٹٮیت ح٣ٹ٢ی ٸ ٢بٶٹٶی ٸ . ٶٳبیس ٶحٹی ٦ٻ ٲٹرت اذتلا٬ زض اٲٹض قٽطزاضی ٸ ٞٗبٮیت ٦بض٪عاض ٶكٹز، ا٢ساٰ

تٗٽسات ٲبٮی ٸ ٢طاضزازی ٶبقی اظ ٞؿد ٢طاضزاز ٸ تٛییط ٸ اذطاد پطؾٷ٭ نطٞبً ثط ٖٽسٺ ٦بض٪عاض ٲی ثبقس ٸ قٽطزاضی 

 . یعز ټیچ٫ٹٶٻ ٲؿئٹٮیتی زض ایٵ ذهٹل ٶساضز

٦بض٪عاض زضذهٹل ضاثُٻ اؾترساٲی ثب اٞطاز قبٚ٭ زض زٞتط ٦بض٪عاضی َج١ ٢ٹاٶیٵ ٲٹيٹٖٻ زضذهٹل   :3تبصرٌ 

 . ٶحٹٺ ث٧بض ٪یطی ٶیطٸی اٶؿبٶی، ٲؿئٹٮیت تبٰ ٸ ٦بٲ٭ زاقتٻ ٸ قٽطزاضی ټیچ ٪ٹٶٻ ٲؿئٹٮیتی زض ایٵ ذهٹل ٶساضز

 
 

 حذاقل ویريی مًرد ویاز در یک دفتر: 1جذيل ضمارٌ 

 

 تعذاد مذرک تحصیلی پست
 سابقٍ کار

 بٍ سال
 ديرٌ آمًزضی

يضعیت 

 اضتغال

 ٲسیط ٞٷی
زاضای ی٧ی اظ ٲساض٤ ٖٷٹاٴ قسٺ زض 

  2 رسٸ٬ قٳبضٺ
 زائٱ ٢ٹاٶیٵ ٸ ٲ٣طضات قٽطؾبظی ٸ زضآٲسی 10 1

 ٢ٹاٶیٵ ٸ ٲ٣طضات قٽطؾبظی ٸ زضآٲسی 3 2-1 ثطزاضیٮیؿبٶؽ ٖٳطاٴ یب ٶ٣كٻ ٲأٲٹض  ثبظزیس
حسا٢٭ ی٥ ٶٟط 

 زائٱ

 پیكرٹاٴٶیطٸی 
ټبی ٖٳطاٴ، قٽطؾبظی ٮیؿبٶؽ زض ضقتٻ

 یب ٲٗٳبضی
 زائٱ ٢ٹاٶیٵ ٸ ٲ٣طضات قٽطؾبظی ٸ زضآٲسی 3 2-3

 پبضٺ ٸ٢ت ٸ ٶطٰ اٞعاضټبی ٲطتجٍ قج٧ٻ - 1 ٮیؿبٶؽ ٦بٲیپیٹتط ٦بضقٷبؼ اٶٟٹضٲبتی٥

 پبضٺ ٸ٢ت آییٵ ٶبٲٻ ٲبٮی قٽطزاضی - 1 ٮیؿبٶؽ حؿبثساضی ٦بضقٷبؼ ٲبٮی

پی٫یطی ضاثٍ ٲٷب١َ ٸ 

 اٲٹض

ټبی ٖٳطاٴ، ٞٹ٠ زیپٯٱ زض ی٧ی اظ ضقتٻ

 ٲٗٳبضی یب قٽطؾبظی
 زائٱ ٢ٹاٶیٵ ٸ ٲ٣طضات قٽطؾبظی ٸ زضآٲسی - 1
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 فزآیٌذ ٍاگذاری اهتیبس دفبتز کبرگشاری : 19هبدُ 

 قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی   تٞطاذٹاٴ ٖٳٹٲی تٹؾٍ ٲٗبٸٴثط٪عاضی  -1

 حجت ٶبٰ ٲت٣بيیبٴ ٸارس قطایٍ  -2

ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ثطای ٲت٣بيی ٸ تأییس زثیط ٸ ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی  15احطاظ ٦ٯیٻ قطایٍ ٲٷسضد زض ٲبزٺ  -3

 زٞبتط 

 قط٦ت زض آظٲٹٴ ترههی ٸ ٢جٹٮی زض آظٲٹٴ  -4

 ٢جٹٮی زض ٲهبحجٻ ٞٷی زض ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی  -5

 تأییس نلاحیت اذلا٢ی ٸ ٪عیٷف تٹؾٍ قٽطزاضی  -6

ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ٸ تأییس زثیط ٸ ٲؿئٹ٬  18ظ ثطاؾبؼ ٲبزٺ ٲٗطٞی حسا٢٭ ٶیطٸی ٲترهم ٲٹضز ٶیب -7

 ټٳبټٷ٫ی زٞبتط 

ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ٸ تأییس تٹؾٍ زثیط ٸ ٲؿئٹ٬  21زٞتط ٸ تزٽیع آٴ َج١ ٲبزٺ ٲح٭ تٗییٵ ٸ ٲٗطٞی  -8

 ټٳبټٷ٫ی زٞبتط 

 اٶ٣ٗبز ٢طاضزاز ٸ اٶزبٰ اٲٹض ح٣ٹ٢ی ٸ تأٲیٵ ٞٗبٮیت ټب  -9

 ٲٗٳبضی   اثلا٘ ٢طاضزاز تٹؾٍ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ -10

 تعْذات کبرگشار: 20هبدُ 

٦بض٪عاض ٲ٧ٯٝ اؾت ذسٲبت ٲٹيٹٔ ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ضا ثب ث٧بض ٪یطی ٲٽٷسؾیٵ ٸ ٦بضقٷبؾبٴ شیهلاح ثٻ قطح ( اٮٝ

 .  ضؾیسٺ ثبقس ضا اٶزبٰ زټس حٹظٺ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضیٲٷسضد زض ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ٦ٻ ثٻ تأییس 
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٦بض٪عاض ٲتٗٽس ٲی ٪طزز ٦ٻ ذٹز ٸ پطؾٷ٭ ٸی ٲكٳٹ٬ ٢بٶٹٴ ٲٷٕ ٲساذٯٻ ٦بض٦ٷبٴ زٸٮت ٲهٹة ( ة

ثسیٽی اؾت ټط ٪ٹٶٻ ذؿبضت احتٳبٮی ٶبقی اظ ٞؿد ٢طاضزاز ثطٖٽسٺ ٦بض٪عاض ثٹزٺ ٸ . ٶٳی ثبقٷس 22/11/1337

 .  قٽطزاضی زض ایٵ ذهٹل ٲؿئٹٮیتی ٶساضز

ؾبظٲبٴ ټبی تبثٗٻ،  یٱ ٦بض٦ٷبٴ قبٚ٭ زض قٽطزاضی یعز ٸیب ٚیطٲؿت١اؾتٟبزٺ اظ ذسٲبت ٸ ث٧بض٪یطی ٲؿت٣یٱ ( د

 . ٲٳٷٹٔ ٸ ٚیط ٲزبظ ثٹزٺ ٸ ترٯٝ ٲی ثبقسزؾت٫بٺ ټبی زٸٮتی، ٚیط زٸٮتی ٸ ٖٳٹٲی 

پطزاذت ٲُبٮجبت پطؾٷ٭ زٞتط ٦بض٪عاضی، زض اٸٮٹیت ٦بض٪عاض ثٹزٺ ٸ قٽطزاضی ټیچ٫ٹٶٻ ٲؿئٹٮیتی ٶؿجت ثٻ ( ز

ټبی ٸل ٶساقتٻ ٸ ٞیهٯٻ زازٴ ثٻ ایٵ زؾتٻ اظ زٖبٸی نطٞبً ثط ٖٽسٺ ٸ اظ ٲؿئٹٮیتټط٪ٹٶٻ ازٖبیی زض ایٵ ذم

 .ثبقس ٦بض٪عاض ٲی

اٶس رٽت اٶ٣ٗبز ٢طاضزاز ثب پطؾٷ٭ ٲترٯٝ ؾبیط زٞبتط ٦بض٪عاضی ٦ٻ ثٻ زٮی٭ ترٯٝ ٸ ٖسٰ نلاحیت، اذطاد قسٺ( ٺ

 .  اؾت اقتٛب٬ ثٻ ٦بض ٸ ٞٗبٮیت زض ؾبیط زٞبتط ٦بض٪عاضی، ٲٳٷٹٔ ٸ ٚیط ٲزبظ

. ثبقسؾب٬  ؾٻتٽیٻ ٸ ٲٗطٞی ٲح٭ ٲٷبؾت ثطای اؾت٣طاض زٞتط ثٻ نٹضت ٲٯ٧ی یب اربضٺ ای ثٯٷس ٲست حسا٢٭ ( ٸ

ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ تٗییٵ قسٺ تٹؾٍ  ٲیعاٴثٻ  ٲٯ٧یٸحی٣ٻ تؿٯیٱ ٸحی٣ٻ ثٻ نٹضت يٳبٶت ٶبٲٻ ثبٶ٧ی یب ( ظ

.  ٲٹاظیٵ ٲٷسضد زض ایٵ آییٵ ٶبٲٻؾبیط ثٻ ٖٷٹاٴ ؾپطزٺ حؿٵ اٶزبٰ ٦بض ٸ ضٖبیت  ٲٗٳبضی

1پیٹؾت تؿٯیٱ تٗٽس ٶبٲٻ ٲحًطی ٲُبث١ ثب ( ح

. ٲطثٹٌ ثٻ ٲت٣بيی اٲتیبظ زٞتط ٸ ٲسیط ٞٷی 1ت٧ٳی٭ ٞطٰ قٳبضٺ ( ٌ

.  ټط ٲت٣بيی ح١ زضیبٞت ثیف اظ ی٥ ٲزٹظ ثطای ی٥ زٞتط ضا ٶرٹاټس زاقت( ی

٦ٻ تٹؾٍ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ( ٲسیط ٞٷی ٸ ٦بض٦ٷبٴنبحت اٲتیبظ، )قط٦ت زض زٸضٺ ټبی آٲٹظقی اٮعاٰ ثٻ ( ٤

 .٪طززٲٗٳبضی ثط٪عاض ٸ اٖلاٰ ٲی

اٶزبٰ ټط ٪ٹٶٻ ٞٗبٮیت ٸ ذسٲبت زی٫ط ثٻ ٚیط اظ آٶچٻ زض قطح ٸْبیٝ زٞتط ٦بض٪عاضی ٸ ٲٹيٹٔ ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ( ٬

 . ظ اؾتتٗییٵ ٸ ٢یس قسٺ، اظ رٳٯٻ پیٳبٶ٧بضی ٸ ٚیطٺ، زض ٲح٭ زٞتط ٦بض٪عاضی ٲٳٷٹٔ ٸ ٚیط ٲزب
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٪عیٷف ٸ  قٹضای ٖبٮیٸ ٲسیط ٞٷی ثٻ َٹض ٲؿت٣یٱ ٲؿئٹٮیت ارطای نحیح ٸْبیٝ زٞبتط ٸ تهٳیٳبت  ٦بض٪عاض( ٰ

ٸ زض ٢جب٬ ٞٗبٮیت ټبی زٞبتط، ٲؿئٹ٬ ٸ . زؾتٹض اٮٗٳ٭ ټبی نبزضٺ اظ ٲطارٕ شیطثٍ ضا ثٻ ٖٽسٺ زاضٶسٶٓبضت ٸ 

 . پبؾر٫ٹ ټؿتٷس

ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٲی تٹاٶس ثٷب ثٻ نلاح  ،یب نلاحیت ٸی ثسٸٴ ت٣هیط ؾٯت ٪طزز ٦بض٪عاض ٞٹت ٶٳبیسچٷبٶچٻ  :تبصرٌ

ثسیٽی اؾت زض ظٲبٴ  .ٶٳبیس ٲٷهٹةثٻ ٖٷٹاٴ ٦ٟی٭ ٲٹ٢ت رٽت ٶ٫ٽساضی ٸ اضائٻ ذسٲبت زض زٞتط  ضاٲسیط ٞٷی  زیس،

ت ا٢ساٰ ٖٳ٭ ٦ٟبٮت ح١ حجت زضذٹاؾت رسیس ضا ٶساضز ٸ ٲیجبیؿت نطٞب ٶؿجت ثٻ ت٧ٳی٭ ٸ اتٳبٰ ٦بضټبی زض زؼ

ی٥ ٶٟط ٦ٻ ٸارس قطایٍ ثٷس اٮٝ ٸ ة  ،ث زاضٶسٺ اٲتیبظ ایٵ ح١ ٸرٹز زاضز ٦ٻ تب ْطٜ ٲست ی٥ ٲبٺثطای ٸضا  .ٶٳبیس

. ی نلاحیت ٶبٲجطزٺ، ٲزٹظ تب پبیبٴ ٲست ٢طاضزاز ثٻ ٶبٰ ایكبٴ نبزض ٪طززٶس تب پؽ اظ ثطضؼثبقس ٲٗطٞی ٶٳبی 15ٲبزٺ 

تٹاٶس ٶؿجت ثٻ اثُب٬ ٲزٹض ٸ ٶٓبضت ٲی٪عیٷف  قٹضای ٖبٮی، ثیٵ ٸضاثزض ٲٗطٞی ٞطز ٸارس قطایٍ زض نٹضت ٖسٰ 

.  ٸارس قطایٍ زی٫طی ا٢ساٰ ٶٳبیس ٞطززٞتط یب ٸا٪صاضی آٴ ثٻ 

ٲزطة ٦بضقٷبؾبٴ زاضای نلاحیت ٞٷی ٸ ح٣ٹ٢ی ثیٵ اظ  ضا ذٹزٲٹضز ٶیبظ ٦بض٦ٷبٴ  ،ٲٹْٝ اؾت ٦بض٪عاض( ٴ

. ٶٳبیس تبٲیٵ

 ٶهت تبثٯٹی ذسٲبت ٢بث٭ اضائٻ ٸتٗطٞٻ ٲهٹة آٶٽب زض ٲح٭ زٞتط ٸ زض ٲ٣بث٭ زیس ٲكتطیبٴ ( ؼ

٦بض٪عاض يٳٵ اٲًبء تٗٽس ٶبٲٻ ٖسٰ اٞكبء ٸ ٲحطٲبٶ٫ی اَلاٖبت ٦بضٞطٲب، ٲٹيٹٔ ثركٷبٲٻ قٳبضٺ ( ٔ

یبظٲٷس حّٟ ٸ حطاؾت اظ اؾٷبز ٸ ٲساض٦ی ٦ٻ ثٻ تكریم قٽطزاضی ٴٲٹْٝ ثٻ  7/9/1394ٲٹضخ  940043894

  .ثبقس ٸ ٖسٰ اٞكبی آٶٽب ٶعز ٚیطٶ٫ٽساضی ٸ ٲطا٢جت ٸیػٺ ٲی

ٸ اظ اٶتكبض اؾٷبز ٸ  اذلا٢ی زض ٲحیٍ ٦بض ذٹز ٲی ثبقس ضٖبیت ٦بٲ٭ ٲٹاظیٵ اؾلاٲی ٸ٦بض٪عاض ٲٹْٝ ثٻ ( ٜ

. اذلا٠ ٸ ٖٟت ٖٳٹٲی رٯٹ٪یطی ٶٳبیس اَلاٖبت َج٣ٻ ثٷسی قسٺ ٸ اقبٖٻ ٲُبٮت ذلاٜ

. ٶٳٹزٺ ٸ ثب ٶٽبیت ازة ٸ احتطاٰ ثب آٶبٴ ضٞتبض ٶٳبیٷس یٱت٧طاضثبة ضرٹٔ ضا  (ل

زض  یاظ ٶٟٹش ثٻ اَلاٖبت حبٸی ٦ٯیسټبی ضٲع، ثبٶ٥ اَلاٖبتی، ٶطٰ اٞعاضټبی ذبل ذٹززاضی ٶٳٹزٺ ٸ ؾٕ( ٠

 .  ق٧ؿتٵ ضٲعټب ٶساقتٻ ثبقٷس
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

. ٶ٧ٷٷسٸ زضیبٞت ټیچ ٪ٹٶٻ ٲجبٮٛی ضا ثیف اظ تٗطٞٻ ټبی ٲهٹة اظ اضثبة ضرٹٔ ٲُبٮجٻ ( ض

ٶٓبضت ثط ٲٹاضز ٞٹ٠ ثٻ ٖٽسٺ ٲسیط ٞٷی زٞتط اؾت ٮ٧ٵ نبحت اٲتیبظ زٞتط ٶیع اٮعاٰ ثٻ ٶٓبضت ثط ٲٹيٹٔ زاضز  :تبصرٌ

 . ثبقسٸ اظ ٲؿئٹٮیت ٲجطا ٶٳی

تك٧ی٭ ټط ٪ٹٶٻ اٶزٳٵ نٷٟی ثب ټط ٶبٰ ٸ تحت ټط ٖٷٹاٴ ٲطثٹٌ ثٻ ٦بض٪عاضی ذسٲبت قٽطؾبظی ٲٹيٹٔ ایٵ  (ت

آییٵ ٶبٲٻ اظ رٳٯٻ اٶزٳٵ نٷٟی زٞبتط ٦بض٪عاضی ذسٲبت قٽطؾبظی یب نسٸض پطٸاٶٻ ؾبذتٳبٴ یب اظ ایٵ ٢جی٭ 

يٹیت زض آٴ، ٲٳٷٹٔ ٸ ٚیط ٲزبظ ٖٷبٸیٵ، تٹؾٍ ٦بض٪عاض ٸ یب ٲؿئٹ٬ ٞٷی ٸ پطؾٷ٭ زٞتط ٦بض٪عاضی ٸ ټٳچٷیٵ ٔ

 . اؾت

ٸ ټٳچٷیٵ پطؾٷ٭ ( زض ٲحسٸزٺ زٞتط ٦بض٪عاضی)٦بض٪عاض ٲ٧ٯٝ ثٻ تأٲیٵ ایٳٷی ٸ ؾلاٲت ٦ٯیٻ ٲطارٗیٵ  (و

زٞتط ٦بض٪عاضی زض ظٲبٴ اٶزبٰ ٞٗبٮیت ټبی ٲٹيٹٔ ایٵ آییٵ ٶبٲٻ ثٹزٺ ٸ قٽطزاضی ټیچ٫ٹٶٻ ٲؿئٹٮیتی زض ایٵ 

 .  ذهٹل ٶساضز

اؾت حسا٦خط ْطٜ ٲست پٷذ ضٸظ ٦بضی اظ ٲطارٗٻ ٲت٣بيی ٸ تك٧ی٭ پطٸٶسٺ ٸ حجت زضذٹاؾت، ٦بض٪عاض ٲ٧ٯٝ  (ِ

.  ٦بٲ٭ ٸْبیٝ ٸ تٗٽسات ٲطثٹَٻ ٲُبث١ ٲٟبز ٸ قطایٍ ایٵ آییٵ ٶبٲٻ، ا٢ساٰ ٸ اتٳبٰ ٦بض ٶٳبیس ٰٶؿجت ثٻ اٶزب

 هحل استقزار دفتز کبرگشاری :  21هبدُ 

ٲح٭ زٞتط ٦بض٪عاضی ثبیؿتی زاضای . ٦بض٪عاض ٲ٧ٯٝ اؾت ٶؿجت ثٻ ٲٗطٞی ٸ تٗییٵ ٲح٭ ٲٷبؾت ا٢ساٰ ٶٳبیس

 . قطایٍ شی٭ ثبقس

ٲست ٢طاضزاز ثب قٽطزاضی یعز ثبقس ٸ  حسا٢٭ ثٻ یربضؾتیٲح٭ زٞتط ٦بض٪عاضی ثبیؿتی ثٻ نٹضت ٲٯ٧ی ٸ یب ا( اٮٝ

 .  تٗییٵ ٸ تزٽیع قسٺ ثبقساذتهبنبً ثطای اٶزبٰ ذسٲبت ٲٹيٹٔ ایٵ آییٵ ٶبٲٻ 

 ؾبذتٳبٴ  قٷبؾبیی رٽت ٸضٸزی  زضة ؾط زض زٞتط تبثٯٹ ٶهت اٲ٧بٴ( ة

 .ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط ثطؾس ٲح٭ ٲٗطٞی قسٺ زٞتط ٦بض٪عاضی ثبیس ثٻ تبییس زثیط ٸ( د
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ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط ٲٳٷٹٔ ٸ  ربثزبیی ٸ اٶت٣ب٬ زٞتط ٦بض٪عاضی ثٻ ٲح٭ زی٫ط ثسٸٴ اذص تأییس زثیط ٸ( ز

 . ٚیطٲزبظ اؾت

 .  ٦بض٪عاض ح١ اؾتٟبزٺ اظ زٞتط زی٫طی ثٻ ٖٷٹاٴ قٗجٻ زٞتط ٦بض٪عاضی زض ټیچ ٲ٧بٴ زی٫طی ضا ٶساضز( ٺ

ٲؿبحت ظیط ثٷبی زٞتط ٦بض٪عاضی حسا٢٭ ټٟتبز ٸ پٷذ ٲتطٲطثٕ ٸ ثب زؾتطؾی ٲٷبؾت ٸ اٮعاٲبً ثب تأٲیٵ زؾتطؾی ( ٸ

ٸحتی الاٲ٧بٴ زض ثٹزٺ ( َج١ يٹاثٍ ٲٷبؾت ؾبظی ثطای ٲٗٯٹٮیٵ)ٸ اٞطاز ٦ٱ تٹاٴ رؿٳی  ٲٷبؾت ثطای ٲٗٯٹٮیٵ

 (2ٞطٰ قٳبضٺ ) .ٲٷب١َ پطتطا٦ٱ قٽطی ٢طاض ٶساقتٻ ثبقس

زضنس ٲؿبحت ظیطثٷبی آٴ ثٻ ٲطارٗٻ ٦ٷٷسٺ  40ت٣ؿیٱ ًٞبی زٞتط ٦بض٪عاضی ثٻ ٶحٹی ثبقس ٦ٻ حسا٢٭ ( ظ

 . یبثساذتهبل 

، ؾطٲبیف ٸ ، اٖلاٰ ٸ اَٟبء حطی١ؾطٸیؽ ثٽساقتی، تٽٹیٻاظ رٳٯٻ زاضای تأؾیؿبت ٲٷبؾت زٞتط ٦بض٪عاض ثبیس ( ح

 . ٪طٲبیف ٲٷبؾت ثبقس

 تجْیشات ٍ اهکبًبت هبلی:  22هبدُ 

 .تبٲیٵ حسا٢٭ تزٽیعات ٲٹضز ٶیبظ ٸ اؾتبٶساضز ثطای ٦بض٦ٷبٴ ٸ ٲطارٗیٵ ثٻ قطح شی٭ اٮعاٲیؿت

 ٦بض٦ٷبٴ ثطای ٲٷبؾت نٷسٮی تٽیٻ ٸ ٦بٶتط ٶهت ثب ټٳطاٺ ٲٷبؾت ز٦ٹضاؾیٹٴ ٸ ازاضی ٲجٯٳبٴ( اٮٝ

  اٶتٓبض ظٲبٴ زض ٲطارٗیٵ رٽت ٲٷبؾت نٷسٮی( ة

 .  ثبقس  A3 پطیٷتط ی٥ حسا٢٭ ٦ٻ ٮیعضی پطیٷتط زؾت٫بٺ زٸ اؾ٧ٷط، زؾت٫بٺ ی٥ حسا٢٭( د

 ADSL ؾطٖت پط ایٷتطٶت( ز

 ضٲعزاض ایٳٷی نٷسٸ٠، ٞبی٭ ٪بٸ( ٺ

  زؾت٫بٺ 4ٲٹزٰ ٸ ٲتٷبؾت ثب ت٧ٷٹٮٹغی ضٸظ ثٻ تٗساز ٶیطٸ حس٢٭ ضایبٶٻ ٲزٽع ثٻ ٞب٦ؽ،  ( ٸ

 .ٶٟطٺ 10ی٥ ٖسز ٲیع ٦ٷٟطاٶؽ، حسا٢٭ ( ظ
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 حسا٢٭ زٸ ذٍ تٯٟٵ حبثت( ح

 ی٥ زؾت٫بٺ ٞب٦ؽ( ٌ

 ....ٸ ، آثؿطز٦ٵ٢جی٭ ٪بظ، یرچب٬ ٲٯعٸٲبت ٲٹضزٶیبظ آثساضذبٶٻ اظ تزٽیعات ٸ( ی

تزٽیعات ٸ اٲ٧بٶبت لاظٰ رٽت ثطٸظ ضؾبٶی ٸ ٲجبزٮٻ اَلاٖبت ثب ٸ تبٲیٵ ( ON LINE)ایزبز قج٧ٻ ټبی ثطذٍ ( ٤

 . یاثلا٘ ززؾت٫بٺ ذسٲبت زټٷسٺ ٸ ؾطٸیؽ زټی ٲُٯٹة ثٻ ٲت٣بيیبٴ ذٹز ثط اؾبؼ اؾتبٶساض

ٲٹضز ٶیبظ زض َٹ٬ ٞٗبٮیت، اظ َطی١ ؾتبز ٲط٦عی اثلا٘ ذٹاټس قس ٦ٻ تأٲیٵ آٶٽب تزٽیعات ٸ اٲ٧بٶبت ؾبیط  :تبصرٌ

 .  اضی اٮعاٲی اؾتتٹؾٍ زٞتط ٦بض٪ع

 
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 آهَسش –فصل چْبرم 

 هَاد آسهَى:  23هبدُ 

 :حٹظٺ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٲٗٳبضی قٽطزاضی یعز ٲی ثبقس ٸ ٲٟبز آٴ ثٻ ٢طاض ظیط اؾت ،ثط٪عاض ٦ٷٷسٺ آظٲٹٴ

 ٢بٶٹٴ قٽطزاضیٽب ٸ ټٳچٷیٵ ٲ٣طضات ٲٯی ؾبذتٳبٴ. 

 ترٯٟبت ؾبذتٳبٶی، ٲبزٺ نس ٸ تجهطٺ ټبی شی٭ آٴ. 

  یعزٲحسٸزٺ ٸ حطیٱ قٽط يٹاثٍ َطح تٟهیٯی. 

 يٹاثٍ آتف ٶكبٶی 

  ٶحٹٺ ٲحبؾجٻ ٖٹاضيبت ثطاؾبؼ آذطیٵ تٗطٞٻ ٲهٹة 

 ٶحٹٺ نسٸض پطٸاٶٻ ٸ پبیبٴ ٦بض. 

 ٶحٹٺ ٪طزـ ٦بض ٸ پبؾد ثٻ اؾتٗلاٲبت. 

 ٕيٹاثٍ ت٧ٟی٥، اٞطاظ ٸ تزیٳ. 

 ثركٷبٲٻ ټب ٸ ٲزٳٹٖٻ ٢ٹاٶیٵ ٸ ٲ٣طضات قٽطی. 

 ٰ ٢طضات حجتیآقٷبیی ثب ٢ٹاٶیٵ ٸ. 

 آقٷبیی ثب ٲ٣طضات ٢بٶٹٴ ٲسٶی ثبة اٲلا٤. 

ثٻ ٲٷٓٹض تأٲیٵ ثركی اظ ټعیٷٻ ټبی ٶٓبضت ٸ ٦ٷتط٬ ٸ آٲٹظـ، نبحجبٴ اٲتیبظ زٞبتط ٲٹْٟٷس زضنسی اظ   : 24هبدُ 

ؾ٣ٝ ٲجٯٙ حسا٦خط . زضآٲسټبی ٲبټبٶٻ ذٹز ضا ثٻ ٖٷٹاٴ ح١ ٲكبض٦ت تب پبیبٴ ٲبٺ ثٗس ثٻ قٽطزاضی پطزاذت ٶٳبیٷس

ثٻ پیكٷٽبز ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی ٸ تهٹیت قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت ٢بث٭ پٷذ زضنس اؾت ٦ٻ ټط ؾب٬ 

 .٪طززی٥ زضنس تٗییٵ ٲی( 1395) اؾت ٸ ثطای اٸٮیٵ ؾب٬ زضیبٞت 
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 رسیذگی ٍ تخلفبت   -پٌجن فصل

 ّب هجبسات ٍ تذکزات اًَاع:  25هبدُ

 .قٹٶسٲی ثٷسی ظیط َج٣ٻ قطح ثٻ ٶبٲٻ آییٵ ایٵ ٲٹيٹٔ رطایٱ ٸ ټب ٲزبظات اٶٹأ

  .٦بض٪عاض پطٸٶسٺ زض آٴ زضد ٸ ٦تجی اذُبض( اٮٝ

 .پطزاذت رطیٳٻ ٶ٣سی (ة

 .ٲٗیٵ ٲست ثطای تٗٯی١ (د

 .٦بض٪عاضی پطٸاٶٻ ٮٛٹ( ز

 تؿٯیٱ ٦ٳیتٻ اٶًجبَی ٦بض٪عاضاٴ زثیطذبٶٻ ٲ٧تٹة ثٻ نٹضت ثٻ ثبیؿتی قسٺ، ا٢بٲٻ ق٧بیبت اظ ی٥ ټط :26هبدُ 

 . اتربش تهٳیٱ ٲُطح ٶٳبیس رٯؿٻ، رٽت ضا زض اٸٮیٵق٧بیت  ٲٹيٹٔ ٸ٢ت، اؾطٔ زض اؾت ٲٹْٝ زثیط ٦ٳیتٻ .٪طزز

 .٪طزز تك٧ی٭ ایپطٸٶسٺ رسا٪بٶٻ ثبیؿتی قسٺ ا٢بٲٻ ق٧بیبت اظ ی٥ ټط ثطای :27هبدُ 

 َٹض ثٻ اتٽبٰ ضا ٲٹاضز لاظٰ ټبی ثطضؾی اٶزبٰ ٸ ق٧بیت پطٸٶسٺ اظ ٲُبٮٗٻ پؽ اؾت ٲٹْٝ ٦ٳیٷٻ اٶًجبَی :28هبدُ 

 .ٶٳبیس ق٧بیت ٲٷٓٹض ٲٹضز ٦بض٪عاض ٶٓطات زضیبٞت ثطای ضٸظ، 10 ٲٽٯتی حسا٦خط اثلا٘، تبضید اظ ٸ اثلا٘ ٦بض٪عاض ثٻ ٦تجی

 ت٣بيبی تٳسیس اظ زثیط ٦ٳیتٻ، ذٹز ٶٓطات ٸ زلای٭، ٲساض٤ اضایٻ ٲٷٓٹض ثٻ تٹاٶسٲی ،ق٧بیت ٲٹضز ٦بض٪عاض :1 تبصرٌ

 ضٸظ 5اظ  ٶجبیس قسٺ تٳسیس ٲٽٯت حب٬ ټط زض .اؾت ضییؽ ٦ٳیتٻ اٶًجبَی ثب ٲٹضز ایٵ زض تهٳیٱ اتربش .ٶٳبیس ٲٽٯت

 .٪طزز اثلا٘ ق٧بیت ٲٹضز ثٻ ٦بض٪عاض ٦تجبً ثبیؿتی اٲط ٲطاتت ٲٽٯت، تٳسیس ثبٲٹا٣ٞت  نٹضت زض. ٶٳبیس تزبٸظ

 .ضؾیس٪ی ثٻ ترٯٝ ٦بض٪عاض زض ٲطارٕ ٢ًبیی ٲبٶٕ اظ ضؾیس٪ی ثٻ ترٯٝ ٸی ٶرٹاټس قس :2تبصرٌ
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زثیط  ثٻ ضا لاظٰ ٲؿتٷسات ٸ ٲساض٤ پبؾد ٦تجی، ٲ٣طض، زض ٲٽٯت اتٽبٰ، ٲٹاضز اظ اَلأ اظ پؽ تٹاٶس ٲی ٦بض٪عاض :29هبدُ 

 ضؾیس٪ی زض تأذیط ٲٹرت ٲ٣طض، ٲٽٯت زض ٲٹضز ق٧بیت ٦بض٪عاض زٞبٖیٻ زضیبٞت ٖسٰ. ٶٳبیس زضیبٞت اضائٻ ٸ ضؾیس

 .قس ٶرٹاټس ضأی نسٸض ٸ پطٸٶسٺ ٦بض٪عاضاٴ

٦ٻ  ٶٳبیس ا٢تًب يطٸضت ٸ ثبقس ضؾیس٪ی زض ٦ٳیتٻ اٶًجبَی تحت ٦بض٪عاض پطٸٶسٺ ٦ٻ ٲٹاضزی زض : 30هبدُ 

 اٶًجبَی،زثیط ٦ٳیتٻ  پیكٷٽبز ثٻ ٲٹاضزی چٷیٵ ٪طزز، زض ٲتٹ٢ٝ ٢ُٗی، ضأی نسٸض ظٲبٴ تب ٸی ربضی ټبی ٞٗبٮیت

 ربضی ټبی ٞٗبٮیت ازاٲٻ ٖسٰ یب ازاٲٻ ٲٹضز تب زض قس ذٹاټس ثط٪عاض اٮٗبزٺ ٞٹ٠ نٹضت قٹضا ٖبٮی ٶٓبضتی ثٻ رٯؿٻ

 .قٹز تهٳیٱ اتربش ٢ُٗی ضأی نسٸض تب ظٲبٴ ٦بض٪عاض

 اظ ٲبٶ٦ٕبض٪عاض  حًٹض ٖسٰ .آٸضز ٖٳ٭ ثٻ زٖٹت تٹيیحبت ازای ٦بض٪عاض ثطای اظ تٹاٶسٲی ٦ٳیتٻ اٶًجبَی : 31هبدُ 

 زض رٯؿٻ حًٹض زضذٹاؾت تٹيیحبت ازای ثطای تٹاٶسٲی ٶیع ٦بض٪عاض .ثٹز ٶرٹاټس ٦ٳیتٻ تهٳیٳبت اذص ٸ ضؾیس٪ی

 ٦ٳیتٻ ٸ زثیط ٦ٳیتٻ تؿٯیٱ ثٻ ٦تجبً ضا ذٹز ت٣بيبی ثبیؿتی نٹضت ایٵ زض .ثٷٳبیس ضؾیس٪ی ثٻ ترٯٟبت ٦بض٪عاضاٴ ضا

 .آٸضز ٖٳ٭ ثٻ زٖٹت تٹيیحبت ازای ثطای اظ ٶبٲجطزٺ اؾت ٲ٧ٯٝ

 ضای. ٶٳٹز ٶؿجت ثٻ نسٸض ضای ثسٸی ا٢ساٰ ذٹاټس ثٻ ترٯٝ ٦بض٪عاض، ضؾیس٪ی اظ پؽ ٦ٳیتٻ اٶًجبَی : 32هبدُ 

 ٲكتٳ٭ ثط حب٬ ٖیٵ زض ٖٳ٭ ٸ ٲٹضز ٲ٣طضات ؾبیط ٸ ٶبٲٻ آییٵ زض ایٵ ٲٷسضد ٲٹاضز ثٻ ٲؿتٷس ٸ ٲؿتس٬ ثبیس نبزضٺ

، اظ َطی١ ٲٗبٸٶت رٯؿٻ ضؾیسٺ ٸ رٽت ارطا زض ٦ٳیتٻ اٶًجبَی حبيطاًٖبی  ٦ٯیٻ اٲًبی ٦بض٪عاض ثٻ ترٯٟبت قطح

 .٪طززقٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضیی اثلا٘ ٲی

 .٪طزز زضد ٲربٮٝ یب اًٖبی ٸ ًٖٹ اٲًبی شی٭ ٦تجی نٹضت ثٻ ثبیس اًٖب یب ًٖٹ ٲربٮٝ ا٢ٯیت ٶٓطات  :1تبصرٌ 

 .ثطؾس ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت قٹضای اَلأ ثٻ ٲطاتت ثبیس ٦بض٪عاضٲزٹظ ٮٛٹ  یب تٗٯی١ ټبی ٲزبظات ٲٹضز زض :2تبصرٌ 

 ثٻ آٴ تٹؾٍ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی نسٸض اظتبضید ؾبٖت 48ٲست  ْطٜ ثبیؿتنبزضٺ ٲی آضاء :33هبدُ

 .٪طزز اثلا٘ٲُبث١ ثب ٲ٣طضات آییٵ زازضؾی ٲسٶی  ٲترٯٝ ٦بض٪عاض 
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زؾتطؾی نبحت اٲتیبظ ٸ  ضای٢ُٗیت پؽ اظ  ٦بض٪عاضی، ثلاٞبنٯٻٲزٹظ  ٮٛٹ ٸ تٗٯی١ ټبی ٲزبظات ٲٹضز زض :تبصرٌ

ټبی زض رطیبٴ، ثب ٲحٹضیت ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط ثسیٽی اؾت پی٫یطی پطٸٶسٺ. ٪طزز٦بضثطاٴ آٴ ٦بض٪عاضی ٢ُٕ ٲی

 .قٹز٦بض٪عاضی ثٻ ٲٷ٣ُٻ ٲطثٹَٻ یب زٞبتط زی٫ط ٲٷت٣٭ ٲی

زض زٸ ٶؿرٻ تٽیٻ ٸ ثبٶًٳبٰ ٲساض٤ ٸ  ثٻ ٦تجی نٹضت ثٻ ضا ذٹز اٖتطاو ٲطاتت تٹاٶسٲی ٲترٯٝ ٦بض٪عاض :34هبدُ 

 ضؾیس ٸ تؿٯیٱ٦ٳیتٻ اٶًجبَی ثٻ  ٶٓط تزسیس ٸ ضؾیس٪ی ثطای ،ضأی اثلا٘ تبضید اظ ضٸظ 10ٲست  ْطٜٲؿتٷسات 

 .ٶٳبیس زضیبٞت

اذص ٶٓط ٦بضقٷبؼ یب تح٣ی١ پطٸٶسٺ، ٲٹيٹٔ ثٻ ٦بضقٷبؼ شیهلاح ثٻ تكریم قٹضایٗبٮی  زض نٹضت ٶیبظ ثٻ :تبصرٌ

 .٪عیٷف اضربٔ ٲیكٹز

 َا مجازات ي تخلفات

 پطٸٶسٺ آٴ زض زضد ٸ ٦تجی اذُبض ٲٹرجبت تٹاٶس ٢طاض زاضٶس ٸ ٲی 25ٲبزٺ « اٮٝ»زض ثٷس  ٦ٻ ترٯٟبتی : 35هبدُ 

 : اظ ٖجبضتٷس آٸضز، ٞطاټٱ ضا ٦بض٪عاض

 .تٹرٻ ٶٷٳبیس ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی ازاضی زؾتٹضات ثٻ ٦ٻ ٦بض٪عاضی (اٮٝ

ثٻ تكریم ٲٗبٸٴ قٽطؾبظی ٸ ) ٖسٸ٬ اظ يٹاثٍ قٽطزاضی ٸ قٽطؾبظی ٸ ؾبیط ٲ٣طضات ٲلا٤ ٖٳ٭ (ة

  .(ٲٗٳبضی

 ٶٓبضت، ټیبت ٸ قٽطزاضی زضذٹاؾت ٲٹضز اؾٷبز اَلاٖبت ٸ اظ ٢ؿٳتی یب تٳبٰ اضؾب٬ زض تأذیط یب اضایٻ ٖسٰ (د

  .ثبظضؾی زض حیٵ ٸیػٺ ثٻ

 ٖسٰ ضٖبیت ٲٹاظیٵ اذلا٢ی ٸ اؾلاٲی اظ ؾٹی ٦بض٦ٷبٴ، ثط حؿت ق٧بیت اضثبة ضرٹٔ ٸ ؾبیط اقربل  (ٺ

ایزبز ٶب ضيبیتی زض اضثبة ضرٹٔ یب اٶزبٰ ٶسازٴ یب تبذیط زض اٶزبٰ اٲٹض، ٖسٰ حجت زضذٹاؾت ټبی رسیس ثسٸٴ  (ٸ

 زٮی٭

 .ٶیطٸی ٦بض زض ٦بض٪عاضی ثٻ ٖٷٹاٴ نلاحیت لاظٰاقربل ثسٸٴ  ثٻ ٦بض٪یطی( ظ
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 ٖسٰ ٸ قط٦ت ٦بض٪عاضی ٞٗبٮیت ٲح٭ ٖٷٹاٴ ثٻ٦ٻ ٢جلاً ٲٹضز تبییس ٢طاض ٶ٫طٞتٻ  ٲؿ٧ٹٶی ٲٹ٢ٗیت اظ اؾتٟبزٺ( ح

  .آٴ زض ٲٷبؾت ق٧٭ ثٻ تبثٯٹ ٶهت

تٹاٶس ٲٹرجبت نسٸض ح٧ٱ رطیٳٻ ٶ٣سی ضا ثطای ٦بض٪عاض ٢طاض زاضٶس ٸ ٲی 25ٲبزٺ « ة»زض ثٷس  ٦ٻ ترٯٟبتی  : 36 هبدُ

٦ٻ زض نٹضت احطاظ آٴ حسا٢٭ تب زٸ ثطاثط ذؿبضت ٸاضزٺ، ٲح٧ٹٰ ثٻ پطزاذت ٸ رجطاٴ ذؿبضت ٸاضزٺ ٞطاټٱ ٶٳبیس، 

 . ٲیجبقس

 : از جملٍ ارائٍ گًاَی یا گسارش خلاف ياقع (الف

  عاضـ ٲٛبیط زض پكطٞت ٞیعی٧ی ٖٳٯیبت ؾبذتٳبٶی٪ 

  ٰ٦بضثطی ٲٯ٥ ٲٛبیط ثب َطح تٟهیٯیاٖلا 

 یب تٗساز ٸاحس ٪عاضـ ٲٛبیط زض ٲتطاغ اٖیبٶی ٲٯ٥ 

 یب ح٣ٹ٢بت ٲتٗٯ٣ٻ ٖسٰ اٖلاٰ ثسټی ٲٯ٥ 

 ٖسٰ ٪عاضـ چ٥ ثط٪كتی 

 نسٸض ٪ٹاټی ٸ تؿٹیٻ حؿبة ثط ضٸی اٲلا٦ی ٦ٻ زاضای ثسټی ټؿتٷس یب ثسټی آٶٽب ت٣ؿیٍ ٪طزیسٺ 

 زض ٪عاضـ زضآٲسی ٲٯ٥ ٖسٰ اٖلاٰ ٸ تٗییٵ رجٽٻ انٯی ٸ ٞطٖی 

 ٲبزٺ ، ٦ٳیؿیٹٴ ٲبزٺ نس، ٦ٳیؿیٹٴ 12ٺ تٗییٵ ٲٹ٢ٗیت ٶبزضؾت ٲٯ٥ ثط ضٸی ٶ٣كٻ اضؾبٮی ثٻ ٦ٳیؿیٹٴ ٲبز

 ٸ زی٫ط ٲطارٕ ثطضؾی ٦ٷٷسٺ پٷذ

 ثبقٷس یب زض حب٬ ؾبذت اؾتنسٸض پطٸاٶٻ ؾبذت ثط ضٸی اضايی ٦ٻ زاضای ؾبذتٳبٴ ٲی. 

  ؾب٬ تجسی٭٪عاضـ ذلاٜ زض ضاثُٻ ثب ٲیعاٴ ٢سٲت ثٷب، یب 

 اذص ٸ ٸنٹ٬ ٖٹاضو ٲبظاز ثط تٗطٞٻ ٲهٹة 

  اذص ٸ ٸنٹ٬ ثٽبی ذسٲبت ٦بض٪عاضی ٲبظاز ثط تٗطٞٻ ٲهٹة 

 ٖسٰ اٖلاٰ ٦ؿط یب تزبٸظ ثٻ ٪صض 
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 اضی ي قصًر در آوجام خذمات محًلٍعذم پاسخگًیی صحیح ي مىطقی بٍ متق (ب

 .ومایذ اعطا تخفیف مطتریان مصًب، بٍ تعرفٍ عًارض بُای خذمات در مىذرج مًارد برخلاف کٍ کارگساری (ج

تٹاٶس ٲٹرجبت نسٸض ح٧ٱ تٗٯی١ ٸ ٢ُٕ زؾتطؾی ضا ثطای ٢طاض زاضٶس ٸ ٲی 25ٲبزٺ « د»زض ثٷس  ٦ٻ ترٯٟبتی : 37ُهبد

  :اظ ٦بض٪عاض ٞطاټٱ ٶٳبیس، ٖجبضتٷس

  .ٶٳبیس اؾتٟبزٺ ؾبیطیٵ ٸ ذٹز ٶٟٕ ثٻ ٶحٹ اظ اَلاٖبت اٲلا٤ ټط ثٻ ٦ٻ ٦بض٪عاضی -

زض نٹضت اضائٻ ٪عاضـ ٲٛبیط ثب ٸا٢ٗیت ٦ٻ ٲٹرت اظ ثیٵ ضٞتٵ ح٣ٹ٠ قٽطزاضی ٪طزز،   -

 .ٶساقتٵ حؿٵ اذلا٠ ٸ ضٞتبض پطؾٷ٭ تحت اٲط  -

 .اؾتٟبزٺ اظ ٦بضٲٷساٴ قبٚ٭ قٽطزاضی ثُٹض ٲؿت٣یٱ ٸ ٚیط ٲؿت٣یٱ  -

 . ٲح٧ٹٲیت ټبی رعائی ٸ ٢ًبئی، ٲؿبٞطت ټبی َٹی٭ اٮٳست ٸ ٚیط ٲٹرٻ ٦بض٪عاض -

 تُٗیٯی ثسٸٴ ٲزٹظ زٞتط ٦بض٪عاضی ثیف اظ ؾٻ ضٸظ ٸ رٳٗبً زٸ ٲطتجٻ زض ؾب٬  -

قٹزاذص ٸرٻ ٚیط اظ آٶچٻ زض تٗطٞٻ ٲهٹة تٗییٵ قسٺ یب اذص ټط ٪ٹٶٻ ٲبٮی ٦ٻ زض ٖطٜ ضقٹٺ ذٹاضی تٯ٣ی ٲی  -

زٞتط ضا ٲزٹظ تٹاٶس ٲٹرجبت نسٸض ح٧ٱ ٮٛٹ اٲتیبظ ٸ ٢طاض زاضٶس ٸ ٲی 25ٲبزٺ « ز»زض ثٷس  ٦ٻ ترٯٟبتی : 38 هبدُ 

 :اظ ثطای ٦بض٪عاض ٞطاټٱ ٶٳبیس، ٖجبضتٷس

 رٗ٭ یب ٲرسٸـ ٶٳٹزٴ، زؾت ثطزٴ زض اؾٷبز ٸ اٸضا٠ ضؾٳی یب زٸٮتی (اٮٝ

 اٞكبی اؾطاض ٸ اؾٷبز ٲحطٲبٶٻ ازاضی (ة

آٴ زؾتٻ اظ ٦بض٦ٷبٴ زٞبتط ٦ٻ ٲطت٧ت ترٯٝ قسٺ اٶس ٸ ازاٲٻ ٦بض آٶبٴ )پطؾٷ٭ اذطاری زض نٹضت ثٻ ٦بض٪یطی  (د

، ٦ٳیتٻ ٲزبظ ذٹاټس ثٹز ثٻ َٹض ی٥ ربٶجٻ ٶؿجت ثٻ ٞؿد ٢طاضزاز ٞی ٲب ثیٵ ا٢ساٰ (زض زٞبتط ٲٷٕ ٪طزیسٺ اؾت

.   ٶٳبیس ٸ نبحت اٲتیبظ ح١ ټط ٪ٹٶٻ ازٖبیی ضا اظ ذٹز ؾٯت ٲی ٶٳبیس

٦ؿت اٲتیبظ لاظٰ ثط اؾبؼ ٪عاضـ اضظیبثی ٸ ٖٳٯ٧طز زض ؾٻ زٸضٺ ٲتٹاٮی ثب اٖلاٰ ٲٹيٹٔ اظ  زض نٹضت ٖسٰ (ز

 ؾٹی ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی



   آئیي ًاهِ اجرائی دفاتر کارگساری
 

    هعاًٍت شْرسازی ٍ هعواری

29 

 

 

ٞٷی ٸ ا ثب ټٳبټٷ٫ی نبحت اٲتیبظ ٸ ٲسیطزض نٹضت ٮٛٹ اٲتیبظ ٸ تُٗیٯی زٞتط، ذسٲبت ٸ تٗٽسات زٞتط، اثتس :1 تبصرٌ

ی٧ی اظ زٞبتط ٶعزی٥ یب قرم  زثیط ٸ ٲؿئٹ٬ ټٳبټٷ٫ی زٞبتط،زض نٹضت ٖسٰ تٳ٧یٵ، ثب تٷٓیٱ نٹضتزٯؿٻ تٹؾٍ 

 . ٪طززٸا٪صاض ٲیٶزبٰ ذسٲبت ٸ تٗٽسات ضا ثٻ ٸی ح٣ی٣ی ثٻ َٹض ٲٹ٢ت ثٻ ٖٷٹاٴ ربٶكیٵ تٗییٵ ٸ ا

اؾت ٲزٹظ رسیس اظ ٶبٲجطزٺ ؾٯت زضذٹټط ٪بٺ ٲزٹظ نبحت اٲتیبظ زٞتط ثٷب ثٻ تهٳیٱ ٮٛٹ ٪طزز ح١  :2تبصرٌ 

 . ٪طززٲی

 زضرٻ ی٥ ضا ټبٲزبظات ،زض ی٥ ؾب٬ نٹضت ٪یطز ٲٹضز زض ټطچٷبٶچٻ  ،38اٮی  35ز ٲٹا اظ ترٯٟبت ت٧طاض : 39 هبدُ 

ٲسیط  نلاحیت ؾٯت ٸ ٦بض٪عاضیٲزٹظ ٮٛٹ  ؾجت ٶبٲٻ آییٵ ایٵ  37ٲبزٺ  ٲٹيٹٔ ترٯٟبت ت٧طاض .٦طز ذٹاټس تكسیس

 .قس ٦بض٪عاضی ذٹاټس زٞتط ٲؿئٹ٬ 

 ثٻ تٗییٵ ٶؿجت ٦ٳیتٻ اٶًجبَی اؾت، ٶكسٺ ثیٷی ٶبٲٻ پیف آییٵ ایٵ زض ٦ٻ ترٯٟبتی ثٻ اضت٧بة نٹضت زض : 40 هبدُ

 ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت قٹضای ثٻ ٪یطی تهٳیٱ رٽت ٶبٲٻ ایٵ آییٵ 38اٮی  35ٲٹاز  اظ ی٧ی ثب آٴ اٶُجب٠ ٸ ترٯٝ ٶٹٔ

 .٦طز ذٹاټس ا٢ساٰ
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 هزتبط هقزرات ٍ قَاًیي   -ضطن فصل

 هزتبط قَاًیي ٍ هقزرات:  41 هبدُ 

 قًاویه مصًبات، آییه وامٍ َا ي بخطىامٍ َا( الف

 :با اصلاحات ي الحاقات 11/4/1344قاوًن ضُرداری مصًب  100مادٌ 

اضايی ٸ قطٸٔ  ٲبٮ٧یٵ اضايی ٸ اٲلا٤ ٸا٢ٕ زض ٲحسٸزٺ قٽط یب حطیٱ آٴ ثبیس ٢ج٭ اظ ټط ا٢ساٰ ٖٳطاٶی یب ت٧ٟی٥ 

 .اذص ٶٳبیٷس پطٸاٶٻ ؾبذتٳبٴ اظ قٽطزاضی

. قٽطزاضی ثٻ ٸؾیٯٻ ٲأٲٹضیٵ ذٹز اٖٱ اظ آٶ٧ٻ ؾبذتٳبٴ زض ظٲیٵ ٲحهٹض یب ٚیط ٲحهٹض ٸا٢ٕ ثبقس، رٯٹ٪یطی ٶٳبیس

 .آٴ ا٦تٟب ٲی ٶٳبیس 7تجهطٺ ٲی ثبقٷس ٦ٻ نطٞبً ثٻ تجهطٺ  11نطٺ ټبی شی٭ ٲبزٺ نس ةت

ٲٽٷسؾبٴ ٶبْط ؾبذتٳبٶی ٲ٧ٯٟٷس ٶؿیت ثٻ ٖٳٯیبت ارطایی ؾبذتٳبٶی ٦ٻ ثٻ ٲؿئٹٮیت آٶٽب احساث ٲی  :7تبصرٌ 

ٸ ٶ٣كٻ ټب ٸ ٲحبؾجبت ٞٷی يٳیٳٻ آٴ ٲؿتٳطاً ٶٓبضت ( پطٸاٶٻ)٪طزز اظ ٮحبِ اٶُجب٠ ؾبذتٳبٴ ٲٷسضد زض قٷبؾٷبٲٻ 

ټط ٪بٺ ٲٽٷسؼ ٶبْط ثط . ٞٷی ضا ٪ٹاټی ٶٳبیٷس٦طزٺ ٸ زض پبیبٴ ٦بض، ٲُبث٣ت ؾبذتٳبٴ ثب پطٸاٶٻ ټب ٸ ٶ٣كٻ ٸ ٲحبؾجبت 

ذلاٜ ٸا٢ٕ ٪ٹاټی ٶٳبیس ٸ یب ترٯٝ ضا ثٻ ٲٹ٢ٕ ثٻ قٽطزاضی اٖلاٰ  ٶ٧ٷس ٸ ٲٹيٹٔ ٲٷتٽی ثٻ َطح زض ٦ٳیؿیٹٴ 

٢بٶٹٴ قٽطزاضی ٸ نسٸض ضأی ثط رطیٳٻ یب ترطیت ؾبذتٳبٴ ٪طزز، قٽطزاضی ٲ٧ٯٝ  100ٲبزٺ  ی٥ٲٷسضد زض تجهطٺ 

قٹضای اٶتٓبٲی ٶٓبٰ ٲص٦ٹض ٲٹْٝ اؾت ٲٽٷسؼ ٶبْط ضا . ٶٳبیس ثٻ ٶٓبٰ ٲٗٳبضی ٸ ؾبذتٳبٶی ٲٷ٧ٗؽ اؾت ٲطاتت ضا

ٲبٺ تب ؾٻ  6ٔ ثٻ ٸزض نٹضت حجٹت ت٣هیط ثطاثط ٢بٶٹٴ ٶٓبٰ ٲٗٳبضی ٸ ؾبذتٳبٶی، حؿت ٲٹضز ثب تٹرٻ ثٻ اټٳیت ٲٹو

ترطیت ثٻ ٸؾیٯٻ ٦ٳیؿٹٴ ضای نسٸض  ؾب٬ ٲحطٸٲیت اظ ٦بض ٸ زض نٹضتی ٦ٻ ٲزسزاً ٲطت٧ت ترٯٝ قٹز ٦ٻ ٲٷزط ثٻ

٪طزز، ثٻ حسا٦خط ٲزبظات ٲح٧ٹٰ ٦ٷس، ٲطاتت ٲح٧ٹٲیت اظ َطٜ قٹاضی اٶتٓبٲی ٶٓبٰ ٲٗٳبضی ٸ  100ٲبزٺ 

قٽطزاضی ٲ٧ٯٝ اؾت تب نسٸض ضأی . ؾبذتٳبٶی زض پطٸاٶٻ اقتٛب٬ زضد ٸ زض ی٧ی اظ رطائس ٦خیطالاٶتكبض اٖلاٰ ٲی ٪طزز

  ٲبٺ اظ اذص 6ثٳست حسا٦خط  100ٲٽٷسؼ ٶبْط ٸ اضؾب٬ پطٸٶسٺ ثٻ ٦ٳیؿٹٴ ٲبزٺ ٲح٧ٹٲیت ثٻ ٲحى ٸ٢ٹٜ اظ ترٯٝ 

 



   آئیي ًاهِ اجرائی دفاتر کارگساری
 

    هعاًٍت شْرسازی ٍ هعواری

31 

 

 

ٲأٲٹضاٴ . ٪ٹاټی اٲًبء ٲٽٷسؼ ٶبْط ٲطثٹَٻ ثطای ؾبذتٳبٴ رٽت پطٸاٶٻ ؾبذتٳبٴ قٽطزاضی ذٹززاضی ٶٳبیس

 رٯٹ٪یطی ٶ٧ٷٷس ٸ  ثٻ ٲٹ٢ٕ قٽطزاضی ٶیع ٲ٧ٯٟٷس زض ٲٹضز ؾبذتٳبٶٽب ٶٓبضت ٶٳبیٷس ٸ ټط ٪بٺ اظ ٲٹاضز ترٯٝ زض پطٸاٶٻ

یب زض ٲٹضز نسٸض ٪ٹاټی اٶُجب٠ ؾبذتٳبٴ ثب پطٸاٶٻ ٲطت٧ت ت٣هیطی قٹٶس َج١ ٲ٣طضات ٢بٶٹٶی ثٻ ترٯٝ آٶبٴ 

ضؾیس٪ی ٲی قٹز ٸ زض نٹضتی٧ٻ ٖٳ٭ اضت٧بثی ٲٽٷسؾبٴ ٶبْط ٸ ٲأٲٹضاٴ قٽطزاضی ٸارس رٷجٻ رعایی ټٱ ثبقس اظ ایٵ 

ٺ قٽطزاضی ٲ٧ٯٝ ثٻ رٯٹ٪یطی اظ ٖٳٯیبت ؾبذتٳبٶی اؾت ٸ زؾتٹض زض ٲٹاضزی٥. رٽت ٶیع ٢بث٭ ت٣ٗیت ذٹاټٷس ثٹز

قٽطزاضی ارطا ٶكٹز، ٲی تٹاٶس ثب اؾتٟبزٺ اظ ٲأٲٹضاٴ ارطائیبت ذٹز ٸ زض نٹضت ٮعٸٰ ٲأٲٹضاٴ اٶتٓبٲی ثطای ٲتٹ٢ٝ 

 .ؾبذتٵ ٖٳٯیبت ؾبذتٳبٶی ا٢ساٰ ٶٳبیس

 از قاوًن ضُرداری َا 101مادٌ 

ازاضات حجت اؾٷبز ٸ اٲلا٤ ٸ حؿت ٲٹضز زاز٪بټٽب ٲٹْٟٷس زض ٲٹ٢ٕ زضیبٞت ت٣بيبی ت٧ٟی٥ یب اٞطاظ اضايی ٸا٢ٕ زض  

ای اٶزبٰ زټٷس ٦ٻ ٢جلاً ثٻ تأییس  ٲحسٸزٺ ٸ حطیٱ قٽطټب، اظ ؾٹی ٲبٮ٧یٵ، ٖٳ٭ ت٧ٟی٥ یب اٞطاظ ضا ثطاؾبؼ ٶ٣كٻ

ی٥ ظٲیٵ ذٹز تٽیٻ ٶٳٹزٺ ٸ رٽت تهٹیت زض ٢جب٬ ضؾیس، ای ٦ٻ ٲبٮ٥ ثطای ت٥ٟ ٶ٣كٻ. قٽطزاضی ٲطثٹٌ ضؾیسٺ ثبقس

ٺ ذسٲبت ٖٳٹٲی اظ ٦٭ ٶٳبیس، ثبیس پؽ اظ ٦ؿط ؾُٹح ٲٗبثط ٸ ٢سضاٮؿٽٱ قٽطزاضی ٲطثٹٌ ة تؿٯیٱ قٽطزاضی ٲی

ثٗس اظ اٶ٣ًبء ٲٽٯت ٲ٣طض ٸ ٖسٰ ٸز،تأییس ٸ ٦تجبً ثٻ ٲبٮ٥ اثلا٘ ـ ؾٻ ٲبٺٲست قٽطزاضی حسا٦خط ْطٜ  َطٜظٲیٵ، اظ 

زاز٪بٺ ثب ضٖبیت . تٹاٶس ذٹز ت٣بيبی ت٧ٟی٥ یب اٞطاظ ضا ثٻ زاز٪بٺ تؿٯیٱ ٶٳبیس ت٧ٯیٝ اظ ؾٹی قٽطزاضی ٲبٮ٥ ٲی تٗییٵ

، ثٻ ٲٹيٹٔ (5)ټبی ٖٳٹٲی ثب أذص ٶٓط ٦ٳیؿیٹٴ ٲبزٺ  حسا٦خط ٶهبثٽبی ٲ٣طض زض ذهٹل ٲٗبثط، قٹاضٔ ٸ ؾطاٶٻ

. زٸ ٲبٺ ثبیس ثٻ زاز٪بٺ ٲص٦ٹض پبؾد زټسٲست ْطٜ حسا٦خط ( 5)٦ٳیؿیٹٴ ٲبزٺ . ٶٳبیس ضؾیس٪ی ٸ اتربش تهٳیٱ ٲی

زض نٹضت ٖسٰ اضؾب٬ پبؾد زض ٲست ٞٹ٠، زاز٪بٺ ثب ٲلاحٓٻ َطح ربٲٕ ٸ تٟهیٯی زض چٽبضچٹة ؾبیط يٹاثٍ ٸ 

 .ٶٳبیس ٲ٣طضات، ثٻ ٲٹيٹٔ ضؾیس٪ی ٸ ضأی ٲ٣تًی نبزض ٲی

تٟهیٯی ٲهٹة زض ٲحسٸزٺ قٽطټب ٸ ضٖبیت حسٶهبثٽبی ت٧ٟی٥ ٸ يٹاثٍ ٸ ٲ٣طضات آذطیٵ َطح ربٲٕ ٸ  :1تبصرٌ

ټب ٸ زؾتٹضاٮٗٳٯٽبی ٲطتجٍ ثب ٢ٹاٶیٵ اظ رٳٯٻ ٢ٹاٶیٵ شی٭، زض تٽیٻ ٸ  ٶبٲٻ ټٳچٷیٵ ضٖبیت حسٶهبثٽب، يٹاثٍ، آییٵ

 .ټبی ت٧ٟی٧ی ٲٹيٹٔ ایٵ ٢بٶٹٴ تٹؾٍ قٽطزاضیٽب اٮعاٲی اؾت تأییس ٦ٯیٻ ٶ٣كٻ
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  ٢1366بٶٹٴ ظٲیٵ قٽطی ٲهٹة ؾب٬ ( 15)ٸ ( 14)ـ ٲٹاز 

ٞطٸـ ٸ ٸا٪صاضی اضايی ٞب٢س ٦بضثطی ٲؿ٧ٹٶی ثطای اٲط ٲؿ٧ٵ ثٻ قط٦تٽبی تٗبٸٶی ٲؿ٧ٵ ٸ   ـ ٢بٶٹٴ ٲٷٕ

  1381ؾبیط اقربل ح٣ی٣ی ٸ ح٣ٹ٢ی ٲهٹة ؾب٬ 

  ٸ انلاحبت ثٗسی آٴ  ٦1374بضثطی اضايی ظضاٖی ٸ ثبٚٽب ٲهٹة ؾب٬  ـ ٢بٶٹٴ حّٟ

ٸ  1385ـ ا٢تهبزی ٲهٹة ؾب٬  ٞٷیات ٲٷبؾت ـ ٢بٶٹٴ رٯٹ٪یطی اظ ذطزقسٴ اضايی ٦كبٸضظی ٸ ایزبز ٢ُٕ

انلاحبت ثٗسی آٴ  

٢بٶٹٴ تأؾیؽ قٹضای ٖبٮی قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی ایطاٴ ٸ انلاحبت ثٗسی آٴ  ( 5)ـ ٲبزٺ 

 .ذٹاټسقس ا٢ساٰ 1366ٴ ظٲیٵ قٽطی ٲهٹة ؾب٬ ٢بٶٹ( 11)ٲبزٺ ( 1)زض ٲٹضز اضايی زٸٮتی، ٲُبث١ تجهطٺ  :2تبصرٌ

ٲؿبحت ثیكتط اظ پبٶهس ٲتطٲطثٕ ٦ٻ زاضای ؾٷس قكساٶ٩ اؾت قٽطزاضی ثطای تأٲیٵ ؾطاٶٻ زض اضايی ثب  :3تبصرٌ

ٸ ثطای تأٲیٵ اضايی ٲٹضزٶیبظ احساث قٹاضٔ ٸ ٲٗبثط %( 25)ًٞبی ٖٳٹٲی ٸ ذسٲبتی تب ؾ٣ٝ ثیؿت ٸ پٷذ زضنس 

ظـ اٞعٸزٺ ایزبزقسٺ اظ ٖٳٹٲی قٽط زض احط ت٧ٟی٥ ٸ اٞطاظ ایٵ اضايی ٲُبث١ ثب َطح ربٲٕ ٸ تٟهیٯی ثب تٹرٻ ثٻ اض

قٽطزاضی ٲزبظ اؾت ثب . ٶٳبیس اظ ثب٢یٳبٶسٺ اضايی ضا زضیبٞت ٲی%( 25)ٖٳ٭ ت٧ٟی٥ ثطای ٲبٮ٥، تب ثیؿت ٸ پٷذ زضنس 

 .تٹا١ٞ ٲبٮ٥ ٢سضاٮؿٽٱ ٲص٦ٹض ضا ثطاؾبؼ ٢یٳت ضٸظ ظٲیٵ َج١ ٶٓط ٦بضقٷبؼ ضؾٳی زاز٪ؿتطی زضیبٞت ٶٳبیس

ٸ ٲٗبثط ٸ قٹاضٔ ٖٳٹٲی ٸ اضايی ذسٲبتی ٦ٻ زض احط ت٧ٟی٥ ٸ اٞطاظ ٸ نسٸض ( 3)٦ٯیٻ اضايی حبن٭ اظ تجهطٺ  :4تبصرٌ

ٸرٽی ثٻ نبحت ٲٯ٥ پطزاذت  قٹز، ٲتٗٯ١ ثٻ قٽطزاضی اؾت ٸ قٽطزاضی زض ٢جب٬ آٴ ټیچ  ؾٷس ٲبٮ٧یت ایزبز ٲی

ٲیؿط ٶجبقس، ٦ی٥ ٸ اٞطاظ زض ٲٹاضزی ٦ٻ اٲ٧بٴ تأٲیٵ اٶٹأ ؾطاٶٻ، قٹاضٔ ٸ ٲٗبثط اظ ظٲیٵ ٲٹضزتٝ،  ٶرٹاټس٦طز

 .تٹاٶس ثب تهٹیت قٹضای اؾلاٲی قٽط ٲٗبز٬ ٢یٳت آٴ ضا ثٻ ٶطخ ٦بضقٷبؾی زضیبٞت ٶٳبیس ٲی قٽطزاضی

قسٺ ٸ ٲترٯٟیٵ، َج١ ٢بٶٹٴ  ټط٪ٹٶٻ ترٯٝ اظ ٲٹيٹٔ ایٵ ٢بٶٹٴ زض ت٧ٟی٥ یب اٞطاظ اضايی، رطٰ تٯ٣ی : 5تبصرٌ

٢بٶٹٴ ٞٹ٠ ٲكتٳ٭ ثط ٲبزٺ ٸاحسٺ زض .  ٢طاض ذٹاټٷس٪طٞتٲزبظات اؾلاٲی ٸ ٢بٶٹٴ ترٯٟبت ازاضی تحت پی٫طز ٢بٶٹٶی 

رٯؿٻ ٖٯٷی ضٸظ ی٧كٷجٻ ٲٹضخ ثیؿت ٸ ټكتٱ ٞطٸضزیٵ ٲبٺ ی٧ٽعاض ٸ ؾیهس ٸ ٶٹز ٲزٯؽ قٹضای اؾلاٲی تهٹیت ٸ 

  .ثٻ تأییس قٹضای ٶ٫ٽجبٴ ضؾیس 27/2/1390زض تبضید 
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 : سایر مقررات ي ضرایط( ب

 ساعت کاری دفتر 

 زضيٳٵ .ثٻ رع ضٸظټبی تُٗی٭ ضؾٳی اؾت 14اٮی  7:30زٞتط ٦بض٪عاضی حسا٢٭ اظ ؾبٖت  ؾبٖت ٦بضی : 42 مادٌ

 ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی٪طزز ٸ زض نٹضت تكریم ت ٲ٣طض ٶیع تٹنیٻ ٲیاظ ؾبٔ ٞٗبٮیت زٞتط ٦بض٪عاضی ثٗس

  .اٮعاٲی ذٹاټس ثٹز

ٲٹْٝ اؾت حسا٦خط ْطٜ ٲست ی٥ ٲبٺ پؽ اظ اذص ٲزٹظ، ٞٗبٮیت ذٹز ضا آٚبظ ٦ٷس، زض نٹضتی ٦ٻ  ٦بض٪عاض : 43مادٌ

ٶؿجت ثٻ تٳسیس ظٲبٴ ا٢ساٰ  زثیط زٞبتطلاظٰ اؾت ثب ټٳبټٷ٫ی  ٦بض٪عاضاتٟب٠ پیف ثیٷی ٶكسٺ ای ٲبٶٕ ایٵ ٦بض قٹز، 

 .ٲبٺ ؾپطی قٹززض ټط نٹضت اظ تبضید اذص ٲزٹظ تب آٚبظ ٞٗبٮیت ٶجبیس ثیف اظ زٸ . ٶٳبیس

اٶهطاٜ ٶٳبیس،  یب اظ ازاٲٻ ٞٗبٮیت اٖلاٰ ٶ٣ى یبثسآییٵ ٶبٲٻ قطایٍ ٲٷسضد زض اظ ، نلاحیت ٦بض٪عاضچٷبٶچٻ :  44مادٌ 

.  ٪طززٲزٹظ زٞتط ٮٛٹ ٲی

حسا٦خط تب زټٱ ٲبٺ ثٗس ٸ ټٳچٷیٵ ٪عاضـ ٖٳٯ٧طز  ،٪عاضـ ٖٳٯ٧طز ٲبټبٶٻ ذٹز ٲٹْٝ ثٻ اضائٻ ٦بض٪عاض : 45 مادٌ

 . ثبقسٲیتب پبیبٴ اضزیجٽكت ٲبٺ ؾب٬ ثٗس ثٻ قٽطزاضی  ،ؾبلاٶٻ ذٹز

 .ثبقسٲی تهٹیت قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت ثٻ ٲٷٹٌ ٶبٲٻ آییٵ ایٵ زض تٛییط ټط٪ٹٶٻ : 46 مادٌ

تجهطٺ  20ٲبزٺ،  46قٹضای اؾلاٲی قٽط یعز زض قف ٞه٭،  20/11/94ٲهٹثٻ ٲٹضخ  5اؾتٷبز ثٷس ٺ ةایٵ آییٵ ٶبٲٻ 

 .ضؾیسؾپبضی  ثٻ تهٹیت قٹضای ٖبٮی ٪عیٷف ٸ ٶٓبضت ثط ثطٸٴ 28/11/1394زض تبضید 

 
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 هَرد ًیبس تحصیلی هذرک   -2ضوبرُ  جذٍل



 ايلًیت گرایص رضتٍ تحصیلی ردیف

 قٽطؾبظیٲٽٷسؾی  1

 1 ثطٶبٲٻ ضیعی قٽطی

 1 َطاحی قٽطی

  ؾبیط ٪طایف ټب

 1 ٲٗٳبضی ٲٽٷسؾی ٲٗٳبضی 2

 ٲٽٷسؾی ٖٳطاٴ 3
 1 ٖٳطاٴ

 2 ٶ٣كٻ ثطزاضی

 3 ثطٶبٲٻ ضیعی قٽطی رٛطاٞیب 4

 3 - ٲسیطیت ارطایی 5

 4 - ؾبیط ضقتٻ ټب 6
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هخصَظ هتقبضی هجَس دفتز         -1فزم ضوبرُ               

   

 ٞطٰ زضذٹاؾت ٲت٣بيی

ی
طز

ت ٞ
هب

كر
ٲ

 

  :First Name :ٶبٰ
           

  :Last Name :ٶبٰ ذبٶٹاز٪ی
           

 :٦سٲٯی : قٳبضٺ قٷبؾٷبٲٻ :ٶبٰ پسض

 :ٲصټت :ٲح٭ نسٸض :تبضید تٹٮس

   □:  ٲتأټ٭                  □: ٲزطز   :     تأټ٭ □:  ٲؤٶج                 □:  ٲص٦ط :    رٷؿیت 

 □:  2اضتجبٌ زضرٻ     □:  1اضتجبٌ زضرٻ      □: ذبٶٹازٺ قٽساء      □: ذبٶٹازٺ ایخبض٪ط ٸ ربٶجبظ      □: ایخبض٪ط ٸ ربٶجبظ :   ایخبض٪طی

  :email : تٯٟٵ ټٳطاٺ : تٯٟٵ ٲٷع٬

  :٦س پؿتی ٲٷع٬                                                                                          : آزضؼ ٦بٲ٭ ٲٷع٬

ی
هیٯ

تح
 ١

ٹاث
ؾ

 

 تبضید اذص ٲسض٤ ٪طایف تحهیٯی ضقتٻ تحهیٯی ٲسض٤ تحهیٯی ضزیٝ

     

     

     

ی
ٲت

ذس
 ١

ٹاث
ؾ

 

 پبیبٴتبضید  تبضید قطٸٔ ؾٳت ٲست ذسٲت ٲح٭ ذسٲت ضزیٝ

      

      

      

 .اٮعاٲبً ثبیس اظ َطی١ ؾبیت ایٷتطٶتی قٽطزاضی ت٧ٳی٭ ٸ اضؾب٬ ٪طزز 1اَلاٖبت ٞطٰ قٳبضٺ 

ثب تٹرٻ ثٻ ٲٷسضربت پطؾف ٶبٲٻ ثٻ نحت ٦ٯیٻ ٲُبٮت ا٢طاض ٲی ٶٳبیٱ، زض نٹضتی٧ٻ زض .............................................. ایٷزبٶت 

ح١ زاضز يٳٵ تٹ٢ٝ  قٽطزاضیَٹ٬ اٶزبٰ ٲطاح٭ تٗییٵ نلاحیت یب پؽ اظ آٴ ٚیط ٸا٢ٗی ثٹزٴ اَلاٖبت ٞٹ٠ ٲحطظ ٪طزز، 

 .  ٸ ٲٹاضز ٲٷسضد زض آییٵ ٶبٲٻ زٞبتط ٦بض٪عاضی، ثب ایٷزبٶت ضٞتبض ٶٳبیس ربضیؼ ٢ٹاٶیٵ ٸ ٲ٣طضات ٲطاح٭ ٸا٪صاضی، ثطاؾب

 اٲًبء:     /    /                         تبضید زضذٹاؾت:                                            ٶبٰ ٸٶبٰ ذبٶٹاز٪ی
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 ... ارسیببی هکبًی دفتز کبرگشاری ضوبرُ -2فزم ضوبرُ 

1- 
ب 

س
منا

ل 
ح

م
(

ر 
کث

حذا
15

0
 

ل 
ذال

 ح
ٍ

80 
یاز

اهت
)

 

 امتیاز کسب شده حداکثر امتیاز شرح

ت 
لعی

هَ
(

ر 
کث

حذا
45)

 

   30 (هتر ٍ بیشتر 16عرض )خیاباى فرعی 

   20 بر بلَار یا خیاباى اصلی 

   10 *هتر 16تا  12کَچِ ّای 

   15 *سَْلت در پارن اتَهبیل 

ی 
ٍد

ٍر
(

ر 
کث

حذا
40)

 

جْت سَْلت رفت ٍ آهذ هٌاسب ) ٍرٍدی هٌاسب دفتر 

 (هراجعیي از جولِ سالوٌذاى ٍ هعلَلیي

   اهتیاز 40عبمِ ّوکف با دسترسی هٌاسب 

 *اهتیاز 20عبمات با دسترسی هٌاسب 
  

 عبمات بذٍى دسترسی هٌاسب اهتیاز ًذارد
  

ی 
ضای

ر ف
ختا

سا
(

ر 
کث

حذا
65)

 

   15 *پیشخَاى 

   10 ًَر ٍ تَْیِ 

   20 ( درصذ هساحت 40حذالل )اتاق اًتظار 

   20 (* با تجْسات کاهل)سرٍیس بْذاشتی ٍ آبذارخاًِ 

   150 جوع اهتیاز

2- 
ر 

دفت
ت 

سا
هی

ج
و ت

ت 
انا

مک
ا

(
ر 

کث
حذا

13
0

 
ل 

ذال
 ح

ٍ
80 

یاز
اهت

)
 

 15 *ٍ فاکس ( حذالل دٍ خظ)تلفي ثابت 
  

 4حذالل )بِ ازای ّر کاربر ( سخت افسار)رایاًِ با تجْیسات جٌبی 

 (*دستگاُ
20 

  

   15 * اهتیاز 5باشذ  A3بِ ازای ّر چاپگر کِ حذالل یکی 

   10 سیستن اعلام ٍ اعفای حریك

   15 ...(گاٍ صٌذق، فایل، هیس کٌفراس )هبلواى اداری 

   5 اللام دفتری ٍ اداری هَرد ًیاز

   10 *دستگاُ اسکٌر 

   10 دستگاُ کپی 

   10 *ایٌترًت پر سرعت 

   10 (*UPS)برق اضغراری 

   10 *تْیِ ٍ ًصب تابلَ 

   130 جوع اهتیاز

 هترهربع است 75حذالل هساحت هَرد ًیاز دفتر 

 هشخص گردیذُ است الساهی است)*( تاهیي ردیفْایی کِ با علاهت 
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 1پیَست ضوبرُ 

 هسئَلیت حقَقی ٍ فٌی –تعْذ ًبهِ 

ٸ ٦سٲٯی ................................... زاضای قٷبؾٷبٲٻ قٳبضٺ .............................  ٞطظٶس ....................................................  ایٷزبٶت 

ٲت٣بيی ................................................................................................... ؾب٦ٵ ....................................... نبزضٺ اظ ......................... 

ات ٸ يٹاثٍ تأؾیؽ زٞتط ٦بض٪عاضی ذسٲبت قٽطؾبظی اظ قٽطزاضی یعز، ٲتٗٽس ٲی ٪طزٰ ٦ٯیٻ ٢ٹاٶیٵ، ٲ٣طض

ټبی اثلاٚی اظ َطٜ ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی قٽطزاضی یعز ضا ثٻ َٹض ٦بٲ٭ ٸ ز٢ی١  تٹضاٮٗٳ٭قٽطؾبظی ٸ زؼ

ضٖبیت ٸ اٖٳب٬ ٶٳبیٱ ٸ ٲؿئٹٮیت ح٣ٹ٢ی ٸ ٞٷی ٦ٯیٻ ا٢ساٲبت اٶزبٰ قسٺ تٹؾٍ زٞتط ٦بض٪عاضی ٲتٗٯ١ ثٻ ایٷزبٶت ضا 

ٲتٗٯ١ ثٻ ایٷزبٶت ٲتٗٽس  ٦بض٪عاضی پصیطٰ ٸ زض نٹضت ټط٪ٹٶٻ ترٯٟبت ٞٷی ٸ ح٣ٹ٢ی تٹؾٍ زٞتطنٹضت ٦بٲ٭ ٲیٺ ة

ٲی قٹٰ ٦ٻ نطٞبً ٸ ٣ٍٞ ایٷزبٶت ثٻ ٖٷٹاٴ ٦بض٪عاض، ٲؿئٹ٬ ٸ پبؾر٫ٹی ټط٪ٹٶٻ ق٧بیت زض ٲطارٕ ٢بٶٹٶی ٸ ٢ًبیی ٸ 

زاض ٲی ثبقٱ ٸ چٷبٶچٻ اظ ایٟبی تٗٽسات ثٻ قطح ٞٹ٠ اؾتٷ٧بٜ ٶٓبضتی ثٹزٺ ٸ رجطاٴ ٦بٲ٭ ذؿبضت ٸاضزٺ ضا ٖٽسٺ

اٶت زض حّٟ ٸ حطاؾت اظ اَلاٖبت ٲحطٲبٶٻ قٽطزاضی ٸ یب اقربل ٲٹرت يطض ٸ ظیبٴ ٲتٗٽسٮٻ ٸضظٰ ٸ یب ٢هٹض ایٷذ

ټٳچٷیٵ زض ٲٹاضزی ٦ٻ قٽطزاضی . ٸ قرم حبٮج ٪طزز ٲزبظات تٗییٵ قسٺ ضا ثپصیطٰ ٸ ذؿبضات ٸاضزٺ ضا ثپطزاظٰ

ثٻ نٹضت  رجطاٴ ذؿبضاتټعیٷٻ ټبیی ضا نطٜ ٶٳٹزٺ ثبقس ٦ٯیٻ ټعیٷٻ ټبی ٲطثٹَٻ ٸ ذؿبضات اٖلاٰ قسٺ ضا رٽت 

 . زاظٰی٧زب ٸ زٞٗتبً ٸاحسٺ ثپط

تكریم ٦بضقٷبؼ ح٣ٹ٢ی قٽطزاضی زض ثطآٸضز ٸ ٲحبؾجٻ ټعیٷٻ ټب ٸ ذؿبضات ٸاضزٺ ضا ٲی پصیطٰ ٸ ٢ُٗی ٸ ٚیط٢بث٭ 

 . اٖتطاو ثٹزٺ ٸ اظ َطی١ نسٸض ارطائیٻ ٢بث٭ ٸنٹ٬ ذٹاټس ثٹز ٸ زائٳی ٸ ثسٸٴ ٲحسٸزیت ظٲبٶی ٲی ثبقس

نٹضت ی٥ ربٶجٻ ٸ ٺ ز ثٹز حؿت تكریم ٸ ةٴیب ٲٗبٸٶت قٽطؾبظی ٸ ٲٗٳبضی قٽطزاضی ٲریط ذٹاٺ قٽطزاضی یعز

ضأؾبً، ٢طاضزاز ٸ اٲتیبظ ٦بض٪عاضی ایٷزبٶت ضا ٞؿد ٸ ٮٛٹ ٶٳبیس ٸ ایٷزبٶت ټیچ٫ٹٶٻ اٖتطاو ٸ ق٧بیتی زض ایٵ ذهٹل 

 . ٶساقتٻ ٸ ٶرٹاټٱ زاقت

تط ٦بض٪عاضی ذسٲبت قٽطؾبظی ٲهٹة ثٻ ایٷزبٶت تحٹی٭ ٸ تٟٽیٱ ټٳعٲبٴ ثب ایٵ تٗٽسٶبٲٻ، آییٵ ٶبٲٻ ارطایی زٞب

 .  ٪طزیس ٸ ایٷزبٶت ٶیع ٲتٗٽس ثٻ ضٖبیت ٸ ارطای ٦بٲ٭ ٲٟبز ٸ قطایٍ آییٵ ٶبٲٻ ٲص٦ٹض ٲی ثبقٱ

 اٲًبء :     /    /                         تبضید زضذٹاؾت:                                            ٶبٰ ٸٶبٰ ذبٶٹاز٪ی


